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COMUNE DI CORFINIO
PROVINCIA DI LAQUILA

C.A.P. 67030 e Via Zambeccario 4
Tel. 0864 728100/ 728350 » Fax 0864 728177 e comune@comunedicorfinio.it

Prot. 50692
del 3. {014

AVVISO DI SELEZIONE PER CONTRATTO DI CO.CO.CO.

I Comune di Corfinio intende procedere alla stipula di un contratto di Co.Co.Co. con un
collaboratore esperto di gestione di pratiche di ricostruzione post-sisma, per la gestione degli
adempimenti connessi al sisma del 06 aprile 2009, per la durata di anni 1 (uno), per un impegno
orario massimo di 6 (sei) ore settimanali.

Le domande, debitamente sottoscritte, dovranno pervenire al Comune, corredate da
curriculum vitae, entro ¢ non oltre le ore 12.00 del giorno 08.10.2014.

L’incarico consiste nell’espletamento, presso la sede municipale di Corfinio, di tutte le attivita
conseguenti al sisma del 6 aprile 2009, con I’obiettivo di avviare e concludere le stesse entro i
prescritti termini, al fine di soddisfare le maggiori esigenze derivanti dalla situazione emergenziale.

L’incarico dovra svolgersi mediante coordinazione con il sottoscritto Sindaco, nella sua veste di
autorita locale di Protezione Civile e con il Responsabile dei Servizi Tecnici del Comune, quale
struttura di riferimento, oltre che con 1’Ufficio Territoriale per la Ricostruzione di Goriano (AQ).

11 compenso per la prestazione oggetto del presente avviso ¢ fissato in €. 3.900,00
(tremilanovecento/00) onnicomprensivo e complessivo per tutta la durata dell’incarico, al
lordo delle ritenute di legge, oltre gli oneri contributivi a carico del Comune. Detto compenso ¢
stato determinato in funzione dell’attivita oggetto dell’incarico, della quantita e qualita dell’attivita,
dell’ utilizzazione da parte del collaboratore di mezzi e strumenti propri, anche con riferimento ai
valori di mercato ed & adeguato all’utilitd conseguita dall’amministrazione.

1l compenso sara liquidato in quattro rate trimestrali posticipate. Eventuali sospensioni della
prestazione saranno disciplinate dal contratto di collaborazione. La spesa relativa sara fronteggiata

con fondi di bilancio.

E’ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione

europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

¢) non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano ’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) specifica esperienza maturata con riferimento alla gestione delle pratiche di ricostruzione

post-sisma.




Le dichiarazioni inerenti il possesso dei suddetti requisiti dovranno essere rese nelle forme dj cui al
DPR n. 445/2000.

Ai fini della valutazione si terra conto altresi delle esperienze formative, di studio e pubblicazione
relative ai settori di attivita di Enti pubblici, con particolare riferimento alla specifica attivita della
gestione delle emergenze, nonché di una conoscenza elevata di internet, soprattutto per quanto
riguarda la ricerca su banche dati.

Si dara pertanto corso ad una procedura comparativa mediante valutazione dei curricula presentati

e verra attribuito un punteggio agli stessi, in relazione alla qualificazione professionale, alle

esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento, al grado di conoscenza delle normative

di settore, alla qualita della metodologia che si intende adottare nello svolgimento dell’incarico, ad

eventuali riduzione sui tempi di realizzazione dell’attivita e sul compenso, oltre che ad ulteriori
elementi legati alla specificita dell’amministrazione;

~ I candidati in possesso dei requisiti maggiormente rispondenti saranno altresi invitati ad un

colloquio conoscitivo con il sottoscritto.

Il punteggio sara espresso in centesimi e I’incarico verra attribuito al professionista che avra

riportato il punteggio piu alto in assoluto.

E” indispensabile allegare alla domanda apposito CURRICULUM VITAE datato e firmato,
unitamente alla copia di un valido documento di identita. Il professionista ritenuto idoneo alla
collaborazione sard contattato dagli Uffici comunali per definire le clausole del contratto
individuale di lavoro. Qualora il collaboratore individuato dall’ Amministrazione non accetti
l'incarico, verra individuato, secondo i criteri sopra enunciati, altro nominativo ritenuto idoneo
all'incarico sopra specificato.

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del DLgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dagli interessati
saranno raccolti presso questa Amministrazione per le finalita di gestione della procedura in oggetto
e saranno trattati mediante una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di collaborazione per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo. L’indicazione di tali dati & obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione. Le medesime informazioni possono essere comunicate unicamente alle
Amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla procedura o alla posizione giuridico
economica del candidato. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto. Il titolare
del trattamento dei dati ¢ I’ Amministrazione Comunale di Corfinio. Il responsabile del trattamento
dei dati ¢ individuato nel responsabile del procedimento. E’ in ogni caso consentito I’accesso agli
atti mediante visione degli stessi qualora la loro conoscenza sia necessaria per curare o per
difendere interessi giuridici.

La conclusione della procedura sara resa nota entro il termine del 10.10.2014, mediante
apposito avviso da pubblicarsi all’ Albo pretorio.

Responsabile del procedimento relativo al presente atto ¢ il Geom. Rocco lacobucci, presso
I’Ufficio Tecnico Comunale.

[l Responsabile del procedimento ¢ incaricato di dare adeguata pubblicita al presente avviso tramite
il sito internet dell’amministrazione e attraverso altri mezzi di comunicazione.




Corfinio, 29.09.2014
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