
 
COMUNE DI RAIANO 

Provincia dell’Aquila 
 

AVVISO PUBBLICO 
 
PER L’INDIVIDUAZIONE DEL COMPONENTE UNICO DEL NUCLEO DI 

VALUTAZIONE DEI COMUNI DI “TERRE DEI PELIGNI” 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

Vista la convenzione tra i Comuni di Raiano, Prezza, Corfinio, Roccacasale e Vittorito avente ad 
oggetto l’istituzione del Nucleo indipendente di Valutazione della performance (NIV) in forma 
associata 

RENDE NOTO 
 

Che è indetta procedura aperta per la nomina del componente del Nucleo di valutazione dell’Ente. 
ARTICOLO 1 
REQUISITI 
Possono partecipare alla presente procedura tutti coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

- possesso di laurea specialistica o di laurea di cui al vecchio ordinamento. 
In particolare, requisito indispensabile per la nomina, è il possesso di uno dei seguenti 
titoli: 
 a) Laurea in scienze economiche e statistiche, giurisprudenza, scienze politiche o 
ingegneria gestionale; 
 b) Laurea in discipline diverse con altresì un titolo di studio post-universitario in 
profili afferenti alle materie suddette nonché ai settori dell’organizzazione e della 
gestione del personale delle pubbliche amministrazioni, del management, delle 
pianificazione e controllo di gestione, o della misurazione e valutazione della 
performance. 
- possesso di un’esperienza di almeno tre anni, in posizioni di responsabilità, presso 
amministrazioni pubbliche ovvero presso aziende private, nel campo del management, 
della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e del personale, della 
misurazione e valutazione della performance e dei risultati, ovvero in possesso di 
un’esperienza nel campo giuridico - amministrativo, di almeno cinque anni, maturata 
anche in posizione di istituzionale autonomia e indipendenza, tenendo anche conto dei 
compiti che derivano dall’applicazione della legge n. 190/2012. 

ARTICOLO 2 
INCOMPATIBILITA’ 

Non può essere nominato titolare del NIV colui che ricopre, o che abbia ricoperto nei tre 



anni antecedenti la nomina, uno dei seguenti incarichi o cariche: 
 a) cariche pubbliche a qualunque livello; 
 b) cariche in partiti o movimenti politici a qualunque livello; 
 c) cariche in organizzazioni sindacali a qualunque livello; 
 d) collaborazioni coordinate e continuative con partiti, movimenti politici od 
organizzazioni sindacali; 
 2. Non può essere altresì nominato chi abbia raggiunto la soglia dell’età della 
pensione. 

 
ARTICOLO 3 
DURATA E COMPENSO 
Il componente unico del Nucleo di valutazione dura in carica tre anni decorrenti dal decreto 
sindacale di nomina. 
Il compenso annuo lordo è determinato in euro 2.500,00, da ripartire tra i 5 Comuni secondo le 
modalità stabilite dalla convenzione. 
Detto compenso è da intendersi omnicomprensivo ed al lordo di ogni altra voce accessoria, quale 
IVA, ritenute fiscali, spese di trasferta, ecc. Esso verrà corrisposto al termine di ciascuna annualità 
di durata dell’incarico. Per periodi inferiori a 12 mesi esso verrà corrisposto in maniera 
proporzionale. 
ARTICOLO 4 
COMPITI 
Il Nucleo di valutazione svolge le attività tutte esplicitate nella convenzione che questo Ente ha 
approvato con deliberazione consiliare n. 44/2014, che si allega al presente avviso pubblico; 
ARTICOLO 5 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. 
La manifestazione di disponibilità alla nomina di cui al presente avviso, redatta in carta semplice, 
dovrà essere sottoscritta dall’interessato, e contenere la dichiarazione relativa all’inesistenza di 
situazioni di divieto a contrarre con la Pubblica Amministrazione, all’inesistenza di situazioni di 
incompatibilità, nonché il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 
196/2003, relativamente al procedimento di cui al presente avviso. 
Detta manifestazione di volontà dovrà essere corredata da: 
- fotocopia di un valido documento di identità personale in corso di validità 
- curriculum vitae attestante il possesso dei requisiti necessari e la documentazione (anche in copia 
semplice), ovvero le dichiarazioni sostitutive sugli specifici titoli di esperienza e professionalità in 
materia, nonché ogni altro documento ritenuto utile ai fini della valutazione dei titoli e della 
professionalità posseduta: 
Ciascuna manifestazione di disponibilità alla nomina deve essere indirizzata al Sindaco del Comune 
di Raiano e dovrà giungere con qualsiasi mezzo, inclusa la consegna a mano, entro e non oltre le ore 
12,00 dell’ 11 novembre  2015 all’ufficio Protocollo del Comune di Raiano. 
Il mancato rispetto del termine di cui sopra comporterà l’esclusione della procedura selettiva. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dovuta ad 
eventuali disguidi postali o comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore. 
ARTICOLO 6 
MODALITA’ DI SELEZIONE 
Tutte le istanze pervenute, entro i termini stabiliti dal precedente articolo sono esaminate dal 
Sindaco ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti dal presente avviso e dalla 
comparazione dei curricula. All’esito la nomina avviene con decreto del Sindaco. 
ARTICOLO 7 
NORME FINALI 
Il presente avviso non vincola in alcun modo l’Amministrazione comunale, che si riserva la facoltà 
di non dare corso alla procedura, in assenza di candidati ritenuti in possesso dell’esperienza e 



requisiti prescritti dal presente avviso 
ARTICOLO 8 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi dell’art.13 del D. Lgs.196/2003 i dati forniti dai candidati saranno trattati per le finalità di 
gestione della presente selezione. Le stesse informazioni potranno essere comunicate alle 
amministrazioni pubbliche competenti e direttamente interessate alla posizione giuridico economica 
del candidato ai sensi di quanto previsto dall’art.24 del Codice in materia di dati persona. 
Ai sensi dell’art.13 del D. Lgs.196/2003 i dati forniti dai candidati saranno trattati per le finalità di 
gestione della presente selezione. 
Le stesse informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche competenti e 
direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del candidato ai sensi di quanto previsto 
dall’art.24 del Codice in materia di dati personali. 
ARTICOLO 9 
PUBBLICITA’ 
Il presente avviso sarà pubblicato all’Albo pretorio on-line del Comune di Raiano, nonché sui siti di 
tutti i Comuni sottoscrittori della convenzione. 
 
 
 
Raiano, 26.10.2015 

F.to              Il Segretario comunale 
Dott.ssa Giovanna Di Cristofano 


