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  Sulmona, 30/09/2021  
  Oggetto: Avviso per la costituzione di un catalogo di fornitori  Gentili Sindaci, nell’Ambito delle attività previste dal progetto Agorà finanziato con i fondi PO FSE ABRUZZO2014/2020 ASSE 2 INCLUSIONED’INVESTIMENTO: 9 I - OBIETTIVO SPECIFICO: 9.7 N.24 AGORA’ ABRUZZO- SPAZIO INCLUSO Distrettuale n. 4 Peligno è partnerE’ stato predisposto l’avviso per la costituzione di un catalogo di fornitori accreditati pedelle prestazioni dei servizi di inclusione da progetto. Si chiede cortesemente di procedere alla pubblicazione decomunicazioni nei siti Istituzionali fino al 14 ottobre p.v.Si ringrazia per la collaborazione e si inviano cordiali saluti                                                                                                                           
 


Ai Sindaci dei Comuni dell’ADS n. 4 


la costituzione di un catalogo di fornitori - progetto Agorà


nell’Ambito delle attività previste dal progetto Agorà finanziato con i fondi PO FSE ABRUZZOINCLUSIONE SOCIALE OBIETTIVO TEMATICO OBIETTIVO SPECIFICO: 9.7 - TIPOLOGIA DI AZIONE 9.7.1 SPAZIO INCLUSO — CUP:C31E1900007000 nel quale l’Ameligno è partner. la costituzione di un catalogo di fornitori accreditati pei inclusione da erogare in favore dei soggetti inseriti nel
Si chiede cortesemente di procedere alla pubblicazione degli atti allegati alla presente comunicazioni nei siti Istituzionali fino al 14 ottobre p.v. la collaborazione e si inviano cordiali saluti 


                                                                                                                         L’Ufficio di Piano


 


Ai Sindaci dei Comuni dell’ADS n. 4  


progetto Agorà 


nell’Ambito delle attività previste dal progetto Agorà finanziato con i fondi PO FSE ABRUZZO  9 PRIORITA’ TIPOLOGIA DI AZIONE 9.7.1 - INTERVENTO CUP:C31E1900007000 nel quale l’Ambito Sociale 
la costituzione di un catalogo di fornitori accreditati per l’offerta erogare in favore dei soggetti inseriti nel suddetto 


gli atti allegati alla presente 


L’Ufficio di Piano 








Allegato 1


PROTOCOLL


O DI 


GESTIONE
NON COMPETITIVO


PER LA COSTITUZIONE DI UN CATALOGO DI FORNITORI ACCREDITATI PER 
L'OFFERTA DELLE PRESTAZIONI DI SERVIZI DI INCLUSIONE DA EROGARE 


IN FAVORE DEI SOGGETTI INSERITI NEL PROGETTO 


PO FSE ABRUZZO 2014/2020 – ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE – OBIETTIVO 
TEMATICO 9 - PRIORITÀ D’INVESTIMENTO: 9I - OBIETTIVO SPECIFICO: 9.7 -
TIPOLOGIA DI AZIONE 9.7.1 - INTERVENTO N.24 AGORÀ ABRUZZO-SPAZIO 


INCLUSO – CUP: C31E19000070006 


Il presente allegato contiene, distinte per 
prestazioni, i seguenti parametri:


⦁ Descrizione Prestazioni, tariffe, figure 
professionali e indicatori di performance.


⦁ Parametri di Qualità e Fasi di Erogazione.
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Descrizione Prestazioni tariffe, 
figure professionali e indicatori di 


performance.
PRESTAZIONE 1: Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle 
persone e alla riabilitazione.


I candidati devono essere in possesso dei requisiti stabiliti dalla sotto indicata 
normativa riguardante i Soggetti Promotori dei tirocini (cfr Protocollo di Gestione):
- D.G.R. Abruzzo nr. 112 del 22/02/2018 e ss.mm.ii.;
- Linee guida sul Tirocinio Inclusivo Abruzzo T.in.A approvato con D.G.R. Abruzzo 
nr. 875 del 29/12/2020 entrato in  vigore il 30/01/2021;
- D.D. Regione Abruzzo nr. 96/2021.


Ai sensi dell’art. 6, delle su citate linee guida, spetta al Soggetto Promotore il presidio della 
qualità e della correttezza dell'esperienza e dell'apprendimento del TinA. In particolare i 
compiti del Soggetto Promotore , sono:
a) accertarsi che il Soggetto ospitante* sia in possesso dei requisiti, dei presupposti e delle 
condizioni per l’attivazione del tirocinio previsti dalle presenti linee guida; 
b) favorire l’attivazione dell'esperienza di tirocinio supportando il Soggetto Ospitante, Il 
Case Manager e il tirocinante nella fase di avvio e nella gestione delle procedure 
amministrative; 
c) fornire un'informativa preventiva, chiara e trasparente, circa la disciplina applicabile al 
TinA, a cui il Soggetto Ospitante deve attenersi; 
d) individuare un tutor quale responsabile organizzativo del tirocinio, scelto tra i soggetti 
dotati di professionalità, capacità ed esperienza adeguate alle funzioni da svolgere, con 
compiti di raccordo con il Soggetto ospitante ed il Soggetto Attuatore, per monitorare 
l’attuazione del progetto formativo; 
e) provvedere alla predisposizione del Progetto Personalizzato (PP) in collaborazione col 
Soggetto Ospitante, nonché con il Servizio pubblico che ha in carico la persona (se diverso 
dal Soggetto promotore), ed al Case Manager e alla sua possibile variazione; alla stesura del 
Dossier individuale del tirocinante e al rilascio dell’Attestazione finale; 
f) promuovere il buon andamento dell’esperienza del TinA, attraverso un’azione di presidio e 
vigilanza in itinere, congiuntamente con i soggetti firmatari della convenzione e con il 
tirocinante; 
g) verificare che il Soggetto Ospitante rispetti l’art. 15 delle presenti linee guida; 
h) conservare tutta la documentazione originale inerente i tirocini di Inclusione Sociale 
promossi; 
i) segnalare al soggetto ospitante l’eventuale mancato rispetto degli obiettivi contenuti nel 
PPe delle modalità attuative del tirocinio, nonché ai competenti servizi ispettivi dell’INL edai 
competenti settori della Regione Abruzzoi casi in cui vi siano fondati motivi per ritenere che 
il tirocinante venga adibito ad attività non previste dal PPo comunque svolga attività 
riconducibile ad un rapporto di lavoro o che non gli sia corrisposta la prevista indennità di 
partecipazione, e comunque tutti quei fatti che costituiscono violazione della disciplina 
contenuta nelle presenti linee guida;
j) contribuire al monitoraggio territoriale dell’andamento dei tirocini. A tal fine il soggetto 
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promotore redige con cadenza annualeun rapporto sintetico di analisidei tirocini realizzati, al 
fine di evidenziarne i risultati in termini di inclusione sociale e lavorativa.


* Il Comune di Sulmona, previa pubblicazione di apposito Avviso non competitivo, 
provvederà alla costituzione di un elenco di soggetti pubblici/privati disponibili ad ospitare i 
tirocinanti.
I soggetti ospitanti saranno individuati all’interno dell’Elenco Comunale oppure potranno 
essere direttamente indicati dai soggetti promotori.


AVVERTENZE: Con riferimento alla Determinazione Direttoriale della Regione 
Abruzzo nr. 96/DPG del 10-06-2021 il Soggetto Promotore dovrà impegnarsi a 
presentare domanda di inserimento all’Albo Regionale dei Soggetti Promotori e 
alla data di entrata in vigore dello stesso i soggetti inseriti nel costituendo Albo 
Comunale Ambitale decadranno dall’iscrizione se non risulteranno 
contemporaneamente inseriti nel citato Albo Regionale, fermo restando la 
necessità di portare a completamento le attività di tirocinio già avviate fino a 
quella data.


RENDICONTAZIONE


Il Soggetto Promotore accreditato dovrà:


PARTE A – Quota tirocinanti


1. impegnarsi, a corrispondere, in favore del soggetto tirocinante, l’indennità 
mensile di partecipazione di un importo fino ad un massimo di € 600,00, per un 
impegno di almeno 21 ore settimanali (salvo diverse direttive 
dell’Amministrazione Comunale);


2. impegnarsi a presentare al Comune di Avezzano tutta la documentazione 
richiesta per poter ottenere l’anticipo, come appresso specificato, e poter 
procedere ai pagamenti, delle indennità di tirocinio:


- per il ricevimento da parte del Comune dell’anticipo fino al 60% dell’intero 
importo previsto per il singolo tirocinio, entro 30 giorni dall’avvio delle 
attività, dovrà produrre la seguente documentazione attestante l’inizio del 
tirocinio (secondo modulistica della Regione Abruzzo):


- relazione inizio attività con richiesta di pagamento quota anticipo 
indennità tirocinio


- Convenzione di tirocinio di inclusione sociale - Allegato n.2


- Progetto Personalizzato (PP) Tirocinio Inclusivo Abruzzo (T. in A.) –
Allegato n.3


- Dichiarazione Sostitutiva Atto di Notorietà - Allegato 4


- Scheda Valutazione iniziale del Tirocinio Inclusivo Abruzzo (T. in A.) –
Scheda A


- Calendario presenze mensili allegato al Progetto Individualizzato –
Scheda E


- Attestato di frequenza corso di formazione di 12 ore.
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- per il ricevimento a saldo (restante 40%) dell’importo dovuto per le indennità 
di tirocinio dovrà presentare al Comune la ulteriore documentazione analitica, 
comprovante le prestazioni effettivamente rese e i relativi pagamenti:


- il registro presenze, con dettaglio mensile, firmato dai beneficiari e dai 
Tutor nonché vidimato dal legale rappresentante; Scheda F


- autodichiarazione dei destinatari dei voucher attestanti la partecipazione 
al tirocinio


- c/c bancario da cui risultino i movimenti in uscita per i pagamenti delle 
indennità di tirocinio;


- prospetto di dettaglio, in caso di pagamenti multipli (Tabella di 
conciliazione);


- F24, quietanzati, per ritenute e contributi;


- Scheda verifica congiunta intermedia del T. in A. del tutore aziendale e 
case manager – Scheda B


- Scheda verifica intermedia del T. in A. Questionario tirocinante – Scheda 
C


- Modulo rilevazione verifiche in itinere inclusione sociale (T. in A.) -
Scheda D


- Dossier individuale tirocinio inclusione sociale Abruzzo (T. in A.) –
Scheda G


- Attestazione Finale “Tirocinio Inclusivo Abruzzo” T. in A.– Allegato 4


- Una relazione sull’attività svolta a firma del legale rappresentante, 
(contenente prospetto di ciascun tirocinio e periodo di riferimento) con 
annessa richiesta di pagamento per le attività svolte;


inoltre, si precisa che, 


PARTE B - Corrispettivo pattuito per la realizzazione delle attività in 
carico al soggetto promotore


3. il detto corrispettivo sarà corrisposto, previa verifica della regolarità del 
DURC, entro 60 giorni dalla data di acquisizione, al protocollo generale 
del Comune, della fattura che dovrà essere corredata da una relazione 
riepilogativa delle prestazioni rese oggetto di fatturazione.


Il soggetto Promotore, dovrà corrispondere mensilmente, in favore del soggetto tirocinante, 
l’indennità di partecipazione di massimo € 600,00 lordi, fermo restando quanto stabilito 
dalle norme di riferimento.
La durata del singolo Tirocinio è di almeno 3 mesi fino ad un massimo di 6 mesi.


QualificaProfessionale
SoggettoPromotore Acccreditato
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Tariffa € 400,00 
(ilrichiedentepotràproporretariffediaccreditamentono
nsuperioriallatariffadefinitadall’Ambitoecomunque 
comprese inunrangedi– 10%rispettoall’importo 
massimo mediante la compilazione dell’apposito 
modello Allegato 2)


Unitàdimisura AttivazioneTirocinio


Indicatoridiperformance Formula ValoreObiettivo


Efficacia/Qualità


Tecnologia
Numeropresenzecertificate
numerocomplessivopresenzeper100(
calcolati mensilmente)


80%


Efficacia/Qualità Frequenza
Giorni frequenza 
mediatirocinante/duratacomp
lessiva


80%


Attestati
Percentuale numero 
tirocinanti che 
hannocompletatoilpercorso/n
umero
tirocinanti


80%


PRESTAZIONE NR. 2:Servizi di formazione professionale per l’inclusione.


I candidati devono essere riconosciuti come organismo formativo accreditato ai sensi 
della sotto indicata normativa relativa alle Agenzie dio formazione accreditate (cfr 
Protocollo di Gestione):
- D.G.R. Abruzzo nr. 7 del 17/01/2018 Approvazione modifiche alla “Disciplina 
dell’accreditamento dei Soggetti che erogano attività di Formazione e Orientamento 
nella Regione Abruzzo” di cui alla D.G.R. nr. 247 del 31/03/2015;
- PROTOCOLLI DI SICUREZZA PREVISTI DALL’ART. 1, COMMA 14, D.L. 16 
MAGGIO 2020, N. 33 - SEZIONE 27 Protocollo di sicurezza per l’esercizio delle 
attività corsistiche e di formazione professionale.


L’Organismo di Formazione procede, nel rispetto della vigente Normativa, con: 
- la realizzazione del percorso formativo fino all’esame finale per il conseguimento 
della qualifica professionale inserita nel repertorio regionale regolarmente 
riconosciuto;
- la predisposizione e l’invio di tutta la modulistica di avvio, gestione e conclusione 
del percorso formativo ai preposti uffici della Regione Abruzzo (DPG009 “Servizio 
Formazione ed Orientamento Professionale”). Contestualmente, copia di detta 
documentazione dovrà essere tempestivamente inviata al Comune di Sulmona al fine 
di favorire le concomitanti attività di monitoraggio e valutazione e l’invio della 
documentazione all’organismo preposto. L’avvio delle attività formative dovrà 
avvenire entro 15 giorni dalla trasmissione via P.e.c. all’OdF affidatario dell’elenco 
dei beneficiari.
Nel rispetto delle prescrizioni dell’Avviso pubblico oggetto della presente procedura 
di accreditamento, al fine di consentire la rendicontazione prescritta, l’OdF affidatario 
dovrà consegnare tutta la documentazione originale di gestione dell’intervento 
formativo (a titolo esemplificativo: registri presenza allievi, riepiloghi presenze 
mensili, ecc.), ivi inclusi i curricula dei docenti e dei tutor incaricati, al Comune di 
Sulmona, entro 10 giorni dalla conclusione dell’intervento formativo. Per la 
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realizzazione dei percorsi, all’OdF affidatario verrà riconosciuto l’impor o proposto in 
sede di presentazione della candidatura. 


RENDICONTAZIONE


Il pagamento da parte del Comune di Sulmona  avverrà nei termini che seguono: 


L’Organismo di Formazione accreditato riceverà dal Comune di Sulmona, 
previa verifica della regolarità contributiva DURC, il corrispettivo pattuito 
nelle seguenti modalità:


1) la quota dell’80% entro 60 giorni dal termine dell’attività formativa prevista, 
e ad avvenuta consegna del materiale ( registri presenza allievi, riepiloghi 
presenze mensili, ecc.);


2) la restante quota del 20% sarà erogato non oltre 30 giorni dall’approvazione 
del rendiconto da parte della Regione Abruzzo, relativamente all’erogazione di 
ciascun corso. 


QualificaProfessionale
Agenzia di Formazione Accreditata


Tariffa Costo di ciascun corso proposto, nei limiti del parametri 
FSE, fino a un massimo di € 1.500,00 riconoscibili 
laddove il partecipante abbia raggiunto almeno l’80% 
delle ore di formazione. 
(Ilrichiedentepotràproporretariffediaccreditamentono
nsuperioriallatariffadefinitadall’Ambitoecomunque 
comprese inunrangedi– 10%rispettoall’importo 
massimo mediante la compilazione dell’apposito 
modello Allegato 2)


Unitàdimisura AttivazioneCorso Formazione


Indicatoridiperformance Formula ValoreObiettivo


Efficacia/Qualità


Tecnologia
Nnumerocomplessivopresenzeper100(
calcolati mensilmente) 80%


Efficacia/Qualità
Frequenza


Giorni ore frequenza 
mediastudente/ore durata 
corso


80%


Attestati
Partecipanti 
qualificati/Partecipanti


80%
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Parametri di Qualità e Fasi di 
Erogazione.


Fase 1. Prima dell’erogazione delle prestazioni


Aspettative dell’utente:


L’utente ha necessità di:
⦁ conoscere la tipologia dell’intervento e della prestazione;
⦁ conoscere le Attività oggetto della prestazione e le attività che non sono 


oggetto della prestazione;
⦁ conoscere i vantaggi, gli obiettivi e rischi dell’intervento;
⦁ conoscere l’operatore che svolgerà le prestazioni e le sue competenze;
⦁ identificare i tempi di intervento, gli orari, gli eventuali extra costi;
⦁ conoscere eventuali azioni o dotazioni a carico dell’utente o del nucleo 


familiare;
⦁ avere conferma dell’intervento.


Il Soggetto Accreditato si impegna con il proprio personale di contatto a gestire:
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⦁ un colloquio Informativo;
⦁ l organizzazione dell’incontro con l operatore che svolgerà l’intervento;
⦁ l informativa sulla riservatezza e privacy della prestazione;
⦁ l organizzazione di un Contatto di conferma intervento;
⦁ l inserimento, all’interno della piattaforma, dei tempi e del programma di 


intervento;
⦁ la definizione di un progetto personalizzato, sulla base dei bisogni rilevati, 


con l’identificazione degli obiettivi di intervento e i risultati attesi in termini 
di mantenimento e o miglioramento del grado di autonomia.


Il Personale di contatto dovrà garantire:
⦁ Affidabilità, Rassicurazione, Immagine adeguata al ruolo con Utilizzo 


linguaggi consoni alla tipologia di utente.


L’utente beneficiario:


⦁ Partecipa alla definizione del progetto personalizzato, nelle modalità e nei 
tempi;


⦁ Prestano il proprio consenso e la propria disponibilità e collaborazione;
⦁ Contribuiscono alla predisposizione della scheda utente;
⦁ Approvano il progetto.


Fase 2. All avvio dell erogazione delle prestazioni


Aspettative dell’utente:


⦁ Puntualità riguardo l avvio della prestazione;
⦁ Riconoscibilità dell’operatore;
⦁ Certezza della tipologia di intervento.


Il Soggetto Accreditato si impegna a:


⦁ Disporre di personale adeguato dei necessari dispositivi di protezione 
individuali tenendo conto delle misure di sicurezza introdotte per l’emergenza 
COVID – 19 e successive disposizioni vigenti.


⦁ Garantire la Puntualità di intervento


⦁ Garantire l’identificabilità del proprio personale con abito da lavoro e Badge 
con foto.


⦁ Assicurare l’Affidabilità, La Rassicurazione e l’Immagine adeguata al ruolo 
del medesimo personale che dovrà immediatamente procedere con la 
presentazione di se e dell’intervento, utilizzando linguaggi consoni alla 
tipologia di utente.


Il Soggetto Accreditato, si impegna a:


⦁ Organizzare le attività nel rispetto dei normali ritmi di vita degli utenti;
⦁ Fornire le dotazioni “professionali” per l erogazione della prestazione.
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Fase 3. Durante l erogazione delle prestazioni.


Aspettative dell’utente


⦁ Complessiva fruizione dell’intervento.


Il Soggetto Accreditato si impegna a:


⦁ Garantire il Corretto svolgimento dell’intervento mediante descrizione al 
beneficiario e/o ai familiari di ciascuna fase di intervento;


⦁ Garantire, inoltre, l eventuale flessibilità di intervento;


L’utente beneficiario:


⦁ Disponibilità alla fruizione dell intervento


Fase 4. Al termine dell erogazione delle prestazioni


Aspettative dell’utente:


⦁ Certezza di aver fruito di ogni prestazione concordata nei termini e nelle 
modalità definite;


⦁ Possibilità di rimodulare le azioni sulla base di elementi rilevati durante l 
intervento;


⦁ Possibilità di valutare la prestazione, eventualmente rimodulando il servizio, 
al fine di garantire la massima soddisfazione del bisogno espresso.


Il Soggetto Accreditato si impegna a:


⦁ Eventualmente adeguare l intervento, per contenuti, modalità e tempi.


Il Soggetto Accreditato, si impegna, inoltre, a predisporre:


⦁ Cartella Personale, on line;
⦁ L agenda on line per calendarizzare gli appuntamenti successivi;
⦁ Materiale identificato con logo aziendale.


L’utente beneficiario e i suoi familiari si impegnano a:


⦁ Segnalare eventuali “discrasie”.


Fase 5. Al termine del percorso progettuale


Aspettative dell’utente:


⦁ Conoscere i risultati dell’intervento;
⦁ Conoscere gli Obiettivi eventualmente raggiunti.


Il Soggetto Accreditato si impegna a:


⦁ Predisporre la Valutazione del progetto e il confronto risultati attesi con 
risultati raggiunti;


⦁ Verificare i risultati raggiunti con le figure professionali coinvolte durante il 
servizio;


⦁ Presentare i risultati al beneficiario e/o al nucleo familiare.
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Il Soggetto Accreditato, si impegna, inoltre, a:


⦁ Predisporre on line la scheda di valutazione per l utente.


L’utente beneficiario si impegna a:


⦁ Elaborare la Valutazione finale
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Il Comune di Sulmona Ecad n. 4 Peligno, intende predisporre un Catalogo di offerte dei servizi 


accreditati attivabili, nell’ambito del seguente progetto: 


 


PO FSE ABRUZZO 2014/2020 — ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE — OBIETTIVO TEMATICO 9 


- PRIORITA D’INVESTIMENTO: 9I - OBIETTIVO SPECIFICO: 9.7 - TIPOLOGIA DI AZIONE 


9.7.1 - INTERVENTO N.24 AGO ABRUZZO-SPAZIO INCLUSO — CUP: C31E19000070006; 


servizi attribuiti a cura di figure specializzate impiegate per le azioni di presa in carico e nelle 


attività di orientamento previste nei confronti dei soggetti ammessi al progetto; 


 


Gli interventi previsti sono i seguenti: 


 


 


1. Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla 
riabilitazione; 


2. Servizi di formazione professionale perl’inclusione. 
 


 


1.Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione; 


 


 


Il contenuto, i requisiti e gli standard di qualità di ciascun Servizio sono analiticamente descritti nel 


Protocollo di gestione contenente: Descrizione Prestazioni, Tariffe, Indicatori di performance, 


Parametri di qualità e fasi di erogazione, allegato al disciplinare di cui forma parte integrante. 


 


L’erogazione delle prestazioni di cui a1 presente AVVISO PUBBLICO viene effettuata attraverso la 


forma dei buoni servizio (art. 17 legge 328/00). 


 


Il buono servizio si configura nell’erogazione di un contributo progettuale personalizzato rilasciato a 


favore dei beneficiari che, all’interno delle rispettive sezioni usufruiscono di prestazioni di inclusione 


fomite dai soggetti inseriti in tale elenco. 


 


Possono richiedere 1’accreditamento, per uno o più servizi oggetto della procedura, tutti i soggetti di 


cui all’art. 45, comma 2, lettere a, b, c, d, e d.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., in possesso dei requisiti 


analiticamente descritti nel Disciplinare allegato. 
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L’inserimento nel catalogo dei fornitori è incompatibile per il progetto: 


 


POFSEABRUZZO2014/2020—ASSE2INCLUSIONESOCIALE—OBIETTIVOTEMATICO9 


- PRIORITA D’INVESTIMENTO: 91 - OBIETTIVO SPECIFICO: 9.7 - TIPOLOGIA 


DIAZIONE 


9.7.1 - INTERVENTO N.24 AGO ABRUZZO-SPAZIO INCLUSO — CUP: 


C31E19000070006  


Con la partecipazione al partenariato pubblico/privato promotore del Progetto;  


tale stato si estende anche agli operatori degli stessi soggetti partner. 


 


Il soggetto richiedente, singolo o associato, potrà presentare istanza di accreditamento, secondo le 


modalità indicate nel Disciplinare allegato al presente Avviso. 


 


Trattamento dei Dati Personali 


Ai sensi de1l’art. 13 del Regolamento U.E 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche 


con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito 


anche ― Regolamento UE‖ o ― GDPR‖), il Comune di di Sulmona Ecad n. 4 Peligno fornisce le 


seguenti informazioni sul trattamento dei dati personali. 


Finalità del trattamento 


I dati forniti dai partecipanti vengono raccolti e trattati dal Comune per verificare la sussistenza dei 


requisiti richiesti dalla legge ai fini della partecipazione all’avviso e, in particolare, ai fini della 


verifica delle capacità amministrative e tecnico- economiche di tali soggetti, nonché ai fini 


dell’inserimento nell’albo dei soggetti accreditati; 


I dati forniti dai candidati ammessi vengono acquisiti dal Comune ai fini della stipula del Patto di 


accreditamento per l’adempimento degli obblighi legali ad esso connessi, oltre che per la gestione ed 


esecuzione economica ed amministrativa del Patto stesso. 


Tutti i dati acquisiti da1 Comune potranno essere trattati anche per fini di studio e statistici nel 


rispetto delle norme previste dal Regolamento UE. 


Base giuridica e natura del conferimento 


Il candidato e tenuto a fornire i dati a1 Comune, in ragione degli obblighi legali derivanti dalla 


normativa in materia. Il rifiuto di fornire i dati richiesti dal Comune potrebbe determinare, a seconda 


dei cast, 1’impossibi1ita di ammettere lo stesso alla procedura di accreditamento o la sua esclusione 


da questa ovvero l’impossibilita di stipulare il Patto di Accreditamento. 


Natura dei dati trattati 
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I dati oggetto di trattamento per le finalità sopra specificate, sono della seguente natura: i) dati 


personali comuni (es. anagrafici); dati relativi a condanne penali e a reati (cd.‖ giudiziari‖) di cut 


all’art. 10 Regolamento UE, limitatamente al solo scopo di valutare i1 possesso dei requisiti e della 


qualità previsti dalla vigente normativa applicabile ai fini della partecipazione alla procedura. Non 


vengono, invece, richiesti i dati rientranti nelle ―categorie particolari di dati personali‖ (cd 


―sensibili‖), di cui a11’art. 9 Regolamento U.E. 


Modalità del trattamento dei dati 


Il trattamento dei dati verrà effettuato dal Comune in modo da garantirne la sicurezza e la 


riservatezza necessarie e potrà essere attuato mediante strumenti manuali, cartacei, informatici e 


telematici idonei a trattare i dati ne1 rispetto delle misure di sicurezza previste dal Regolamento UE. 


 


Ambito di comunicazione e di diffusione dei dati 


I dati potranno essere: 


- trattati dal personale del Comune che cura i1 procedimento e l’esecuzione del Patto di 


accreditamento, da1 personale di altri uffici del medesimo Comune che svolgono attività inerenti; 


comunicati a collaboratori autonomi, professionisti, consulenti, che prestino attività di consulenza o 


assistenza al Comune in ordine al procedimento e a11’esecuzione del Patto di Accreditamento anche per 


l’eventuale tutela in giudizio, o per studi di settore o fini statistici; 


- comunicati ad eventuali soggetti esterni, facenti parte della Commissione tecnica di valutazione. 


- comunicati ad altri concorrenti che facciano richiesta di accesso ai documenti nei limiti consentiti 


at sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241; 


L’A1bo  dei  fornitori  accreditati  sarà  diffuso  tramite  il  sito  internet   del   Comune   di  


Sulmona: www.comune.sulmona.aq.it 


Oltre a quanto sopra, in adempimento agli obblighi di legge che impongono la trasparenza, il 


concorrente prende atto ed acconsente a che i dati e la documentazione che la legge impone di 


pubblicare, siano pubblicati e diffusi, ricorrendone le condizioni, tramite i1 sito internet 


www.comune.sulmona.aq.it del Comune di Sulmona. 


Periodo di conservazione dei dati 


Il periodo di conservazione dei dati è di 10 anni dalla conclusione del Patto di Accreditamento e 


delle potenziali azioni legali esercitabili. Inoltre, i dati potranno essere conservati, anche in forma 


aggregata per fini di studio o statistici ne1 rispetto dell’art. 89 del RegolamentoUE. 


Processo decisionale automatizzato 


Non è presente alcun processo decisionale automatizzato. 


Diritti del concorrente /interessato 
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Per ―interessato― si intende qualsiasi persona fisica i cui dati sono trasferiti dal candidato al Comune 


di Sulmona. 


All’interessato vengono riconosciuti i diritti degli artt. da 15 a 23 del Regolamento U.E. In 


particolare 1’interessato ha i1 diritto di: ottenere, in qualunque momento conferma che sia o meno in 


corso un trattamento di dati personali che riguardano; il diritto di accesso ai propri dati per conoscere: 


la finalità del trattamento, la categoria di dati trattati, i destinatari o le categorie di destinatari i cut 


dati sono o saranno comunicati, i1 periodo di conservazione degli stessi o i criteri utilizzabili per 


determinare tale periodo; i1 diritto di chiedere, nel caso, ottenere, la rettifica, e, ove possibile, la 


cancellazione o ancora,la limitazione del trattamento e, infine, può opporsi, per motivi legittimi, al 


loro trattamento; i1 diritto alla portabilità dei dati che sarà applicabile ne1 limiti di cui all’art. 20 del 


Regolamento U.E. 


 


Se in caso di esercizio del diritto di accesso e dei diritti concessi, la risposta all’istanza non perviene 


nei termini di legge e/o non e soddisfacente, I’interessato potri far valere i propri diritti innanzi 


a1l’autorità giudiziaria o rivolgendosi a1 Garante per la protezione dei dati personali mediante 


apposito reclamo, ricorso o segnalazione. 


 


Titolare del trattamento e Responsabile della Protezione dei dati 


Titolare del trattamento è il Comune di Sulmona  con sede in Via Mazara ;Responsabile della 


protezione dei dati personali è l’Avv. Maurizia di Massa Dirigente del servizio. 


Pec: protocollo@pec.comune.sulmona.aq.it 


 


 


Consenso al trattamento dei dati personali 


Acquisite le sopra riportate informazioni, per la presentazione dell’istanza di partecipazione e/o la 


sottoscrizione del Patto di Accreditamento, il legale rappresentante pro tempore del candidato prende 


atto ed acconsente espressamente al trattamento come sopra definito dei dati personali, anche 


giudiziari, che  . 


Il candidato si impegna ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove necessario nei 


confrontidellepersonefisiche(interessati)dicuisonofornitidatipersonalinel1’ambitodellaproceduradi 


accreditamento, per quanto concerne il trattamento dei loro Dati, anche giudiziari, da parte del 


Comune per le finalità descritte." 


 


COMUNICAZIONI 


Tutte le comunicazioni e tutti gli scambi di informazioni tra Comune di Sulmona ed i partecipanti si 


intendono validamente ed efficacemente effettuate qualora rese al domicilio eletto, all’indirizzo di 
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posta elettronica certificata o a1 numero di fax indicati dai candidati. 


 


DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE 


Tutte le controversie derivanti dal Patto di Accreditamento sono deferite alla competenza 


dell’Autorità giudiziaria del Foro di Sulmona, 


 


CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA 


 


L’Amministrazione si riserva la possibilità, se necessario, di non procedere all’affidamento del 


servizio a suo insindacabile giudizio. 


 


PROCEDURE DI RICORSO 


I ricorsi avverso i1 presente Avviso possono essere notificati al Comune di Sulmona  entro 30 giorni 


dalla data di pubblicazione all’'Albo Pretorio on line del Comune. 


Servizio presso i1 quale sono disponibili informazioni sulla presentazione dei  ricorsi:  


Denominazione ufficiale: Comune di Sulmona – Ripartizione 1 Amministrativo – legale – Ufficio 


servizi alla persona 


Indirizzo postale: Via Mazara, 21 


Città: Sulmona 


Codice postale: 67039 


Telefono:                                          0864576317/18     


Posta elettronica: protocollo@pec.comune.sulmona.aq.it 


 


11. Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa A.R. Spagnoli 


 


Per qualsiasi ulteriore informazione è possibile contattare: 


Ufficio di Piano  0864/0864576317/18  


indirizzo mail a.spagnoli@comune.sulmona.aq.it 


 


Sulmona, 29/09/2021 


 


 


 Il Dirigente  


      F.to  Avv. M. Di Massa 
                *(firma autografa sostituita dall’indicazione del nome ai sensi dell’art. 3 c.2 del D.Lgs. 39 /1993) 



mailto:protocollo@pec.comune.sulmona.aq.it
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Disciplinare 


Accreditamento  
 


FORNITORI PER L'OFFERTA DELLE PRESTAZIONI  DI  SERVIZI  DI  INCLUSIONE DA EROGARE IN 


FAVORE DEI SOGGETTI INSERITI nel progetto Think Tank Agorà 


 


PO FSE ABRUZZO 2014/2020 – ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE – OBIETTIVO TEMATICO 9 - PRIORITÀ 


D’INVESTIMENTO: 9I - OBIETTIVO SPECIFICO: 9.7 - TIPOLOGIA DI AZIONE 9.7.1 - INTERVENTO N.24 


AGORÀ ABRUZZO-SPAZIO INCLUSO – CUP: C31E19000070006  


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Il Comune di Sulmona Ecad nr. 4 Peligno, ha emanato apposito Avviso, di cui il presente Disciplinare fa 


parte integrante, per la predisposizione di un Catalogo di offerte dei servizi accreditati attivabili, 
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nell’ambito del  progetto: 


 


PO FSE ABRUZZO 2014/2020 – ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE – OBIETTIVO TEMATICO 9 - 


PRIORITÀ D’INVESTIMENTO: 9I - OBIETTIVO SPECIFICO: 9.7 - TIPOLOGIA DI AZIONE 9.7.1 


- INTERVENTO N.24 AGORÀ ABRUZZO-SPAZIO INCLUSO – CUP: C31E19000070006; 


 


 


1. Oggettodell’accreditamento 


 


1.1 Le Prestazioni, oggetto della presente Procedura di Accreditamento sono: 


 


 


1) tirocini formativi finalizzati all’inclusione sociale di soggetti beneficiari indicati in 


premessa, per un valore complessivo presunto di € 37.800,00; 


2) servizi di formazione professionale per l’inclusione € 31.500,00; 


 


I Tirocini di cui alla presente sezione A avranno la durata di 3 mesi ed è prevista la 


corresponsione in favore dei soggetti tirocinanti di una indennità mensile di partecipazione 


di € 600,00. 


 


 


1.2 I detti valori non sono vincolanti. Essi sono indicativi e inoltre non comportano alcun obbligo 


dell’ECAD n. 4 – Peligno di affidare servizi/prestazioni/forniture essendo l’erogazione subordinata 


alla scelta degli utenti. 


Il contenuto, i requisiti e gli standard di qualità di ciascun Servizio sono analiticamente descritti nel 


Protocollo di gestione, parte integrante del presente Disciplinare, contenente: Descrizione 


Prestazioni, Tariffe, Indicatori di performance, Parametri di qualità e fasi di erogazione. 


1.3 Il numero presunto dei beneficiari delle prestazioni per la Sezione A è di n. 50 unità, per 


quanto riguarda la Sezione B è di n. 30 unità, in riferimento alla quota fondo povertà 2019, mentre 


non è ancora definito il numero dei soggetti per la quota fondo povertà 2020. 


 


2. Soggetti ammessi alla procedura di accreditamento 


2.1 Possono richiedere l’accreditamento, per uno o più servizi oggetto della procedura, tutti i 


soggetti di cui all’articolo 45, comma 2, lettere a, b, c, d, e del d.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., in possesso 


dei requisiti di cui ai successivi paragrafi del presente Disciplinare. 


2.2 A tutti i predetti soggetti si applicano le disposizioni normative contenute negli artt. 47 e 48 del 


d.lgs. n.50/2016. 
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2.3 Non saranno ammesse modificazioni della composizione dei raggruppamenti temporanei o 


consorzi successive alla presentazione dell’istanza. 


2.4 Un soggetto richiedente l’accreditamento di uno o più servizi in forma singola, non può 


partecipare informa raggruppata o consorziata per l’accreditamento degli stessi servizi. 


2.5 E’vietata la cessione dell’Accreditamento. 


 


3. Requisiti perl’accreditamento 


 


Requisiti Minimi 


 


I soggetti che intendono accreditarsi con l’Ambito per l’erogazione delle prestazioni devono possedere i 


seguenti requisiti minimi: 


 


Requisiti di Ordine Generale di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016: 


 


Ai sensi dell’art. 80 del D.Lgvo 50/2016 es.m.i.,i candidati: 


 


Requisiti di Idoneità Professionale: 


 


PRESTAZIONE 1: Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla 


riabilitazione. 
 


I candidati devono essere in possesso dei requisiti stabiliti dalla sotto indicata normativa riguardante i 


Soggetti Promotori dei tirocini (cfr Protocollo di Gestione): 


- D.G.R. Abruzzo nr. 112 del 22/02/2018 e ss.mm.ii.; 


- Linee guida sul Tirocinio Inclusivo Abruzzo T.in.A approvato con D.G.R. Abruzzo nr. 875 del 


29/12/2020 entrato in  vigore il 30/01/2021; 


- D.D. Regione Abruzzo nr. 96/2021; 


 


AVVERTENZE: Con riferimento alla Determinazione Direttoriale della Regione Abruzzo nr. 96/DPG 


del 10-06-2021 il Soggetto Promotore dovrà impegnarsi a presentare domanda di inserimento all’Albo 


Regionale dei Soggetti Promotori e alla data di entrata in vigore dello stesso i soggetti inseriti nel 


costituendo Albo Comunale Ambitale decadranno dall’iscrizione se non risulteranno 


contemporaneamente inseriti nel citato Albo Regionale, fermo restando la necessità di portare a 


completamento le attività di tirocinio già avviate fino a quella data. 


 


PRESTAZIONE 2:Servizi di formazione professionale per l’inclusione. 


 


I candidati devono essere riconosciuti come organismo formativo accreditato ai sensi della sotto indicata 


normativa relativa alle Agenzie dio formazione accreditate (cfr Protocollo di Gestione): 


- D.G.R. Abruzzo nr. 7 del 17/01/2018 Approvazione modifiche alla “Disciplina dell’accreditamento dei 
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Soggetti che erogano attività di Formazione e Orientamento nella Regione Abruzzo” di cui alla D.G.R. 


nr. 247 del 31/03/2015; 


- PROTOCOLLI DI SICUREZZA PREVISTI DALL’ART. 1, COMMA 14, D.L. 16 MAGGIO 2020, 


N. 33 - SEZIONE 27 Protocollo di sicurezza per l’esercizio delle attività corsistiche e di formazione 


professionale. 


 


Requisiti di capacità tecnica e professionale e altri requisiti generali: 


 


I Candidati: 


 


- devono disporre di una sede operativa all'interno del territorio di Sulmona ovvero impegnarsi ad 


istituirla entro 10giornidalladata del provvedimento di accreditamento; 


- devono disporre di personale adeguato rispetto a ciascuno dei servizi per cui si chiede l’accreditamento 


- come specificato nelle schede dell’Allegato 1 del “Protocollo di gestione”; 


- che NON abbia a proprio carico pronuncia di sentenza di condanna passata in giudicato, o emissione di 


decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su 


richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati che incidano sulla moralità 


professionale; 


-devonodisporrediCartadeiServiziinriferimentoalleprestazionidicuisichiedel’accreditamento; 


- devono impegnarsi a sottoscrivere Polizza assicurativa per Responsabilità civile verso terzi per danni 


con massimale almeno di €.1.000.000,00; 


-devono disporre di una Organizzazione, di Personale e di dotazioni tecniche adeguate rispetto 


all'erogazione delle prestazioni per cui si chiede accreditamento; 


- devono avere esperienza di almeno sei (6 mesi) anche non consecutivi, alla data di presentazione della 


domanda, in riferimento al periodo 01/01/2018 al 31/05/2021 per un valore complessivo di € 50.000,00 


nella: 


- gestione di percorsi formativi finalizzati al rilascio di una qualifica giuridicamente riconosciuta (per 


le Agenzia di Formazione Accreditate); 


- svolgimento di attività socio-educative/assistenziali (per i Soggetti Promotori). 


- devono impegnarsi a: 


a) Fornire una dotazione quantitativa e qualitativa di figure professionali stabili dotate di 


profilo coerente con quanto richiesto dal Protocollo di Gestione per ciascun tipo di intervento; 


b) adottare piani annuali per la formazione del personale di almeno 20 ore in aggiunta 


all’attività formativa obbligatoria sancita del D.Lgs.81/2008; 


c) adottare ad e guati strumenti per il coordinamento e la supervisione delle attività; 


d) adottare un sistema interno di monitoraggio e valutazione dei servizi erogati; 


e) adottare procedure per la gestione informatizzata della documentazione (classificazione dei 


documenti, diffusione, rintracciabilità,ecc.); 


f) adottare un custode satisfaction da sottoporre ai soggetti coinvolti nel servizio e da 


trasmettere all'Ambito n°3; 
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g) osservarelemisuredisicurezzadicuialD.L.gs.81/2008adottandoappositoPiano; 


h) osservare scrupolosamente le disposizioni riguardanti il COVID-19, sia quelle vigenti, sia 


quelle che saranno emanate successivamente per fronteggiare l’emergenza epidemiologica da 


COVID; 


i) devono individuare il Responsabile COVID-19, adeguatamente formato che assicuri il 


coordinamento di tutte le azioni necessarie da intraprendere nella fase di erogazione del servizio, tra 


le quali la pianificazione e il monitoraggio delle soluzioni organizzative appropriate e sostenibili, nel 


rispetto delle misure igienico-sanitarie e di distanziamento sociale. 


j) devono ben conoscere le norme generali e particolari che regolano le procedure di 


accreditamento del servizio oltre che tutti gli obblighi dal medesimo derivanti, tutte le condizioni 


locali, i Contratti Collettivi di settore, nonché le circostanze generali e particolari che possono aver 


influito sulla determinazione dei prezzi; 


k) devono aver preso visione del contenuto, dei requisiti ed egli standard di qualità di ciascun 


servizio; 


l) devono osservare tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della 


legge 13agosto2010,n.136esuccessivemodifiche; 


m) devono impegnarsi a stabilire nel territorio dell'Ente la sede operativa durante il periodo di 


durata dell’accreditamento; 


n) devono essere disponibili all'apprendimento delle funzionalità tecniche ed operative degli 


strumenti tecnologici necessari e alla partecipazione ad incontri di coordinamento gestionali a cura 


dell'Ente; 


 


In caso di partecipazione attraverso forme aggregate: 


 


CON (consorzi di cooperative di imprese 


artigiane e consorzi stabili) 


RTI (Raggruppamento Temporaneo Imprese) 


 


Irequisitisuccitatidovrannoesserepossedutidaciascunodeicomponentidelleformeaggregate. 


 


------------------------- 


 


Per prendere parte all’AvvisoPubblico,ciascun soggetto interessato dovrà far pervenire istanza, entro il 


termine perentorio del 14/10/2021 esclusivamente tramite Pec all’indirizzo 


“protocollo@pec.comune.sulmona.aq.it”, utilizzando la modulistica allegata al presente avviso. 


 


L’oggetto della Pec dovrà riportare la seguente dicitura: “Avviso Pubblico per la costituzione di un 


Catalogo di fornitori accreditati per l’offerta delle prestazioni di servizi di inclusione da erogare in favore 


di soggetti beneficiari inseriti nei progetti sociali AGORA’. 



mailto:protocollo@pec.comune.sulmona.aq.it
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La documentazione da produrre è costituita da: 


 


1) Dichiarazioni rese  mediante l’utilizzo della seguente modulistica: 


 


 Allegato 2 - Istanza di Partecipazione, nell'apposita Sezione va riportata l'indicazione 


della tariffa proposta per la resa del/i servizio/i di cui si chiede l'accreditamento; 


 


L’Ambito ha stabilito una tariffa massima onnicomprensiva e quindi al lordo degli oneri fiscali, 


pariagliimportiriportatinellaseguentetabellaperciascunatipologiadiprestazioneoggettodiaccreditamento. 


 


Prestazione Tariffa Misura 


PRESTAZIONE 1 - Tirocini finalizzati 


all’inclusione sociale, all’autonomia delle 


persone e alla riabilitazione 


 


AGORÀ ABRUZZO - SPAZIO INCLUSO. 


 


Massimo € 400,00 Attivazione Tirocinio 


PRESTAZIONE NR. 2 - Servizi di formazione 


professionale per l’inclusione. 


 


AGORÀ ABRUZZO - SPAZIO INCLUSO. 


Massimo € 1.500,00 Attivazione Corso 


 


Il richiedente potrà proporre tariffe di accreditamento non superiori alla tariffa definita dall’Ambito e comunque 


comprese in un range di– 10%rispetto all’importo massimo mediante la compilazione dell’apposito modello 


Allegato 2. 


Le somme, come detto, sono onnicomprensive di ogni onere e imposta, compresi di ogni ventual ioneri accessori 


(materiali, supporti amministrativi, coordinamento, formazione, spostamenti, etc.)e fiscali. 


 


 Allegato 3.1 – Dichiarazioni di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016; 


 Allegato 3.2 – Dichiarazioni di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 per i soggetti diversi 


dal sottoscrittore dell’Allegato 2; 


 Allegato 4 – Dichiarazioni di idoneità professionale, capacità tecnica e professionale 


altro; 


 Allegato 5 – Dichiarazioni in caso di partecipazione attraverso forme aggregate; 


 Allegato 6.1 – Dichiarazioni di Avvalimento del candidato; 


 Allegato 6.2 - Dichiarazioni di Avvalimento del soggetto ausiliario; 


 Allegato 7 – Dichiarazione eventuale utilizzo sede complementare, ove necessario (solo 


per le Agenzie di Formazione Accreditate). 
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2) Copia dell’Avviso Pubblico, del Disciplinare di Accreditamento e del Protocollo di 


Gestione(Allegato 1) sottoscritti dal legale rappresentante del candidato per accettazione. 


3) Sintetica relazione descrittiva dell'organizzazione del candidato con indicazione della sede e 


delle dotazioni strumentali a disposizione degli operatori che potranno essere impiegati nei servizi 


accreditati. Occorre indicare le modalità previste per la verifica delle condizioni di salute degli 


operatori e le modalità operative del servizio in coerenza con tutti gli orientamenti indicati nelle 


disposizioni normative vigenti  per la prevenzione della diffusione del contagio da Covid -19(Max 


due facciate); 


4) Copia della Carta dei Servizi; 
5) Curriculum del coordinatore/supervisore destinato al servizio; 


6) Piano di formazione del personale comprensivo dei temi sulla prevenzione della diffusione del 


contagio Covid-19 (Max due facciate). 


7) Sintetica relazione sugli strumenti adottati per il monitoraggio e la valutazione dei servizi 


erogati, nonché per il coordinamento e la supervisione delle attività; ((Max due facciate). 


8) Customer satisfaction che si intende adottare ai soggetti coinvolti nel servizio;(Max 3 facciate). 


 
AVVERTENZA:  


 


- Qualora la documentazione prevista sia presentata e sottoscritta da un Procuratore, dovrà essere 


prodotta copia della procura speciale. 


- Nel caso di scarsa chiarezza in ordine al contenuto delle dichiarazioni, dei certificati e dei 


documenti presentati dalle ditte, questa Amministrazione si riserva la facoltà di invitare i candidati 


medesimi ad integrare o chiarire gli stessi. 


- Tutta la documentazione deve essere redatta in lingua italiana. 


- Con la sola presentazione formale delle candidature, si intenderanno accettate in ogni loro 


elemento, da parte dei partecipanti, tutte le condizioni della documentazione della presente 


procedura pubblica. 


- Nessuncompensoorimborsospettaaicandidatiperladocumentazionetecnicapresentata. 


 


4. Prescrizioni 


 


4.1 La domanda di Accreditamento dovrà essere presentata nei termini previsti dal presente 


Disciplinare, dall'Avviso ed all'allegata modulistica. 


 


4.2 Tutte le comunicazioni ai soggetti richiedenti verranno effettuate a mezzo PEC ; a 


discrezione dell’Amministrazione, potranno in aggiunta impiegarsi la posta elettronica, e, ove 


ritenuto occorrente, la raccomandata A/R. 


 


4.3 L'offerta vincola il richiedente fin dal momento della sua presentazione mentre 


l’Amministrazione rimane impegnata solo con la stipula del Patto di Accreditamento e non 
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assume impegno alcuno con il semplice accreditamento. 


 


4.4 L’Amministrazione avrà in ogni caso la facoltà di annullare e revocare la presente procedura, 


ovvero di non procedere all'accreditamento o alla stipula del Patto, senza che il richiedente possa 


avanzare alcuna pretesa. 


 


4.5 L’Amministrazione non procederà, comunque, all'accreditamento nel caso in cui nessuna 


delle offerte presentate sia giudicata idonea o per vizi procedurali o se ragioni di pubblico 


interesse e/o straordinarie e imprevedibili comportino variazioni agli obiettivi perseguiti 


attraverso la presente procedura. 


 


4.6 Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci comportano sanzioni 


amministrative e penali ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n.445/2000, oltre alla segnalazione di tale 


circostanza all’Autorità, secondo quanto previsto in proposito dalla normativa vigente. 


 
5. Procedura di Accreditamento 


 


5.1 Le richieste di accreditamento saranno vagliate da una Commissione nominata dal Dirigente 


dei Servizi Sociali del Comune di Sulmona che in seduta pubblica verificherà la regolarità 


formale della domanda. La data dello svolgimento sarà resa nota mediante pubblicazione di 


apposito comunicato sul sito istituzionale del Comune di Avezzano nelle rispettive sezioni “Albo 


Pretorio” e “Amministrazione Trasparente”. La Commissione potrà richiedere chiarimenti ed 


integrazioni della documentazione prodotta al fine della valutazione delle richieste. Le 


operazioni di esame delle richieste di accreditamento potranno essere aggiornate ad altra ora o a i 


giorni successivi. Eventuali modifiche riferite alla data e/o orario di apertura delle richieste 


pervenute saranno pubblicate sul sito del Comune di Sulmona: www.comune.sulmona.aq.it 


 


5.2 Gli esiti delle verifiche e valutazioni saranno trasmessi a ciascun soggetto proponente. 


Contestualmente,l’elenco dei soggetti favorevolmente valutati sarà trasmesso all’Ufficio Sociale 


del Comune di Avezzano per la predisposizione degli atti di accreditamento. 


 


5.3 L’Ufficio procede all’accreditamento e provvede alla stipula del relativo Patto di Accreditamento. 


 


5.4 Le prestazioni oggetto di accreditamento, su richiesta del Comune, devono essere erogate 


anche nelle more della stipula del Patto di Accreditamento. 


 


6. Sottoscrizion e della convenzione di accreditamento 


 


6.1 Il Patto di accreditamento sarà unico per ogni soggetto indipendentemente dal numero di 


servizi accreditati. 


 


6.2 Il Patto di Accreditamento avrà la medesima durata dei progetti di cui alle Sezione A e B.  



http://www.comune.sulmona.aq.it/
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6.3 La sottoscrizione del Patto di Accreditamento è subordinata inoltre alla presentazione di una 


cauzione definitiva di € 2.000,00 secondo le modalità di cui all’art.103 del D. Lgs. 50/2016 e 


implica l’immediata disponibilità del soggetto accreditato ad avviare le attività di informazione 


ed erogazione servizi in favore dei beneficiari che ne faranno richiesta. 


 


6.4 La sottoscrizione non comporta alcun obbligo da parte dell’Ambito n° 3 Avezzano di 


affidare servizi,essendo l’erogazione subordinata alla scelta degli utenti. 


 


6.5 E’vietata la cessione, anche parziale, dell’accreditamento 


 


6.6 L'Amministrazione Comunale si riserva di richiedere in qualsiasi momento ai candidati 


inseriti nel catalogo ulteriore documentazione che dovesse ritenere necessaria e relativa alla 


verifica del possesso o della permanenza dei requisiti di ammissione, con avvertenza che 


qualora, nel termine concesso non si dovesse presentare la documentazione richiesta si dichiarerà 


la decadenza dall'iscrizione nel catalogo dei fornitori abilitati all’erogazione dei servizi 


conescussionedellacauzioneel’esclusionedalcatalogostessoelarisoluzionedell’Accordo(segiàsotto


scritto). 


 


6.7 Tutti i soggetti accreditati per ciascun servizio, prestazione o intervento oggetto di 


accreditamento,saranno pubblicati all’interno di un“catalogo”albo/elenco da diffondere alla 


comunità dei soggetti beneficiari al fine di meglio identificare il fornitore specializzato presso 


cui “spendere” i propri titoli di acquisto afferenti il proprio progetto socio-educativo individuale 


 


 


7. Attivazione dei servizi e utilizzo del sistema di accreditamento 


 


7.1 Dopo la stipula delle convenzioni di accreditamento, verrà predisposto il Catalogo delle 


Prestazione dei Servizi. 


7.2 Il Catalogo avrà formato digitale e sarà reperibile sul sito istituzionale del Comune di Avezzano. 


7.3 Il Catalogo riporterà per ciascun Servizio l’elenco dei soggetti accreditati e consentirà la 


consultazione della carta dei servizi presentata da ciascun soggetto fornitore. 


7.4 In favore di ciascun beneficiario dei progetti di inclusione, a cura degli operatori specializzati 


preposti, sarà elaborato un programma assegnando nei limiti del budget una o più prestazioni 


oggetto dell’accreditamento. 
 


7.5 L’assegnazione delle suddette prestazioni genera il “diritto” alla loro fruizione presso i 


soggetti accreditati attraverso l’utilizzo di “buoni di servizio”. 


 


7.6 Il beneficiario potrà scegliere il fornitore per ciascun servizio assegnato attraverso il 
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Catalogo delle Prestazioni, come sopra elaborato. 


 


 


8. Obblighi 


 


I soggetti richiedenti, in caso di accreditamento, devono assumere i seguenti obblighi; 


 Impegno a prendere in carico gli utenti comunicati dall’ECAD n°4-Peligno; 


 impegno a fornire ai propri operatori tutti i mezzi, gli strumenti e gli ausili necessari ad un' 


adeguata erogazione dell' intervento secondo quanto previsto dalle norme vigenti, per 


l'espletamento delle mansioni, nonché per la prevenzione degli infortuni sul lavoro e delle 


malattie professionali; 


 impegno all'apprendimento delle funzionalità tecniche ed operative degli strumenti tecnologici 


necessarie alla partecipazione ad incontri di coordinamento gestionali a cura dell'Ente; 


 impegno a garantire, per quanto possibile, la continuità del rapporto operatore-utente; 


 impegno a garantire la sostituzione tempestiva degli operatori con altri aventi la stessa qualifica; 


 impegno ad effettuare qualsiasi trattamento di dati personali e sensibili nel pieno rispetto della 


normativa sulla privacy; 


 impegno a stipulare polizza di assicurazione per la responsabilità civile per un massimale non 


inferiore a € 1.000.000,00 per singolo sinistro, con oneri ad intero ed esclusivo carico dell'impresa. 


La polizza dovrà prevedere espressamente il risarcimento per i danni causati agli utenti e/o a terzi e ai 


loro beni in occasione delle prestazioni erogate, con ampia e totale liberazione dell'Amministrazione 


Comunale da ogni responsabilità, ed esclusione dell'esercizio del diritto di rivalsa; 


 impegno a fornire una dotazione quantitativa e qualitativa di figure professionali stabili dotate di 


profilo coerente con quanto dalla normativa vigente per ciascun tipo di intervento; 


 impegno ad adottare piani annuali per la formazione del personale di almeno 20 ore all'anno 


aggiuntive alla formazione obbligatoria di cui al D.Lgs.81/2008; 


 osservare scrupolosamente le disposizioni riguardanti il COVID-19, sia quelle vigenti, sia quelle che 


saranno emanate successivamente per fronteggiare l’emergenza epidemiologica da COVID; 


 devono individuare il Responsabile COVID-19, adeguatamente formato che assicuri il 


coordinamento di tutte le azioni necessarie da intraprendere nella fase di erogazione del 


servizio, tra le quali la pianificazione e il monitoraggio delle soluzioni organizzative appropriate 


e sostenibili, nel rispetto delle misure igienico-sanitarie e di distanziamento sociale. 


 Impegno ad adottare idonee modalità per il contenimento del turn-over degli operatori; 


 Impegno ad adottare adeguati strumenti per il coordinamento e la supervisione delle attività; 


 Impegno ad adottare un sistema interno di monitoraggio e valutazione dei servizi erogati; 


 impegno ad adottare procedure per la gestione informatizzata della documentazione 


(classificazione dei documenti,diffusione,rintracciabilità,ecc.); 







 
 


 


 


 


11 


 


 impegno ad adottare un custode satisfaction da sottoporre agli utenti del servizio ed a trasmettere 


all'Ambito n° 4 


 impegno ad osservare le misure di sicurezza di cui al D.L.gvo 81/2008 adottando apposito Piano. 


 


9. Il Consumo dei titoli/libera scelta del beneficiario 
 


9.1 Al fine di assegnare al cittadino un ruolo di “centralità”, l’utente ammesso al servizio eserciterà il 


diritto di scelta nei confronti del Soggetto abilitato da cui farsi assistere, sulla base delle prestazioni 


inserite nel Catalogo. 


9.2 Dopo la consegna del Programma degli interventi a cura dell’Ambito, è possibile avviare l’erogazione 


dei voucher. 


9.3 Le condizioni e le modalità di utilizzo dei voucher sono dettagliatamente riportate nell’allegato 


Protocollo di Gestionee nel presente Disciplinare. 


 


10. Rendicontazione,Fatturazioneepagamentodelleprestazioni 


 


10.1 Tirocinidi Inclusione. 


Il Soggetto Promotore accreditato dovrà: 


PARTE A – Quota tirocinanti 


1. impegnarsi, a corrispondere, in favore del soggetto tirocinante, l’indennità mensile di 


partecipazione di un importo fino ad un massimo di € 600,00, per un impegno di almeno 21 ore 


settimanali (salvo diverse direttive dell’Amministrazione Comunale); 


2. impegnarsi a presentare al Comune di Sulmona tutta la documentazione richiesta per poter ottenere 


l’anticipo, come appresso specificato, e poter procedere ai pagamenti, delle indennità di tirocinio: 


- per il ricevimento da parte del Comune dell’anticipo fino al 60% dell’intero importo previsto per il 


singolo tirocinio, entro 30 giorni dall’avvio delle attività, dovrà produrre la seguente 


documentazione attestante l’inizio del tirocinio (secondo modulistica della Regione Abruzzo): 


- relazione inizio attività con richiesta di pagamento quota anticipo indennità tirocinio 


- Convenzione di tirocinio di inclusione sociale - Allegato n.2 


- Progetto Personalizzato (PP) Tirocinio Inclusivo Abruzzo (T. in A.) – Allegato n.3 


- Dichiarazione Sostitutiva Atto di Notorietà - Allegato 4 


- Scheda Valutazione iniziale del Tirocinio Inclusivo Abruzzo (T. in A.) – Scheda A 


- Calendario presenze mensili allegato al Progetto Individualizzato – Scheda E 


- Attestato di frequenza corso di formazione di 12 ore. 


- per il ricevimento a saldo (restante 40%) dell’importo dovuto per le indennità di tirocinio dovrà 


presentare al Comune la ulteriore documentazione analitica, comprovante le prestazioni 


effettivamente rese e i relativi pagamenti: 
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- il registro presenze, con dettaglio mensile, firmato dai beneficiari e dai Tutor nonché vidimato 


dal legale rappresentante; Scheda F 


- autodichiarazione dei destinatari dei voucher attestanti la partecipazione al tirocinio 


- c/c bancario da cui risultino i movimenti in uscita per i pagamenti delle indennità di tirocinio; 


- prospetto di dettaglio, in caso di pagamenti multipli (Tabella di conciliazione); 


- F24, quietanzati, per ritenute e contributi; 


- Scheda verifica congiunta intermedia del T. in A. del tutore aziendale e case manager – Scheda 


B 


- Scheda verifica intermedia del T. in A. Questionario tirocinante – Scheda C 


- Modulo rilevazione verifiche in itinere inclusione sociale (T. in A.) - Scheda D 


- Dossier individuale tirocinio inclusione sociale Abruzzo (T. in A.) – Scheda G 


- Attestazione Finale “Tirocinio Inclusivo Abruzzo” T. in A.– Allegato 4 


- Una relazione sull’attività svolta a firma del legale rappresentante, (contenente prospetto di 


ciascun tirocinio e periodo di riferimento) con annessa richiesta di pagamento per le attività 


svolte; 


inoltre, si precisa che,  


PARTE B - Corrispettivo pattuito per la realizzazione delle attività in carico al soggetto 


promotore 


3. il detto corrispettivo sarà corrisposto, previa verifica della regolarità del DURC, entro 60 giorni 


dalla data di acquisizione, al protocollo generale del Comune, della fattura che dovrà essere 


corredata da una relazione riepilogativa delle prestazioni rese oggetto di fatturazione. 


 


10.2Corsi di Formazione. 


L’Organismo di Formazione accreditato riceverà dal Comune di Sulmona, previa verifica della 


regolarità contributiva DURC, il corrispettivo pattuito nelle seguenti modalità: 


1) la quota dell’80% entro 60 giorni dal termine dell’attività formativa prevista, e ad avvenuta 


consegna del materiale ( registri presenza allievi, riepiloghi presenze mensili, ecc.); 


2) la restante quota del 20% sarà erogato non oltre 30 giorni dall’approvazione del rendiconto da 


parte della Regione Abruzzo, relativamente all’erogazione di ciascun corso.  


 


11.Verifiche e controlli 


 


11.1 L’Amministrazione si riserva, con ampia ed insindacabile facoltà e senza che il soggetto 


possa nulla eccepire, di effettuare verifiche e controlli circa la perfetta osservanza di tutte le 


disposizioni del Patto di Accreditamento. 


11.2 Sono previste azioni di monitoraggio, controllo e ispezione, a insindacabile giudizio del 


Comune di Sulmona. 
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11.3 Al fine di consentire le azioni di monitoraggio, controllo e ispezione, tutti i documenti e le 


informazioni attinenti al servizio erogato dovranno essere immediatamente disponibili, ed esibiti 


o comunicati a semplice richiesta. 


11.4 Nessuna limitazione può essere opposta in relazione a questioni di garanzia della 


riservatezza dei dati personali, per il cui trattamento da parte dell’Amministrazione sarà 


acquisito, a cura dell’accreditato, ove necessario, il relativo consenso. Gli “ispettori” potranno 


documentare eventuali criticità anche a mezzo di riprese fotografiche e video. 


11.5 Qualora dal controllo il servizio dovesse risultare non conforme agli accordi convenzionali, 


il Dirigente preposto notificherà l’inadempimento e formulerà per iscritto le relative prescrizioni 


e le comunicherà con ogni mezzo al forni tre; quest’ultimo dovrà provvedere ad eliminare le 


disfunzioni rilevate con ogni tempestività e comunque entro le 48 ore  successive alla ricezione 


delle prescrizioni. 


11.6 Sono attivabili, rilevazioni di “custodmer satisfaction” presso i beneficiari, con valutazioni 


su tre livelli di gradimento (basso, medio,elevato). 


 


12. Penali 


 


12.1 L’Amministrazione applica le penali nel caso in cui il soggetto accreditato non adempia o 


adempia parzialmente o in ritardo agli obblighi a suo carico previsti nel presente Disciplinare e 


nel Protocollo digestione Allegato 1, fatta salva comunque la facoltà per l’Amministrazione di 


chiedere il risarcimento di eventuali ulteriori danni. 


 


12.2 L’applicazione delle penali non solleva il soggetto accreditato dalle responsabilità civili, 


amministrative e penali assunte con la sottoscrizione del Patto di accreditamento e che dovessero 


derivare da dolo, negligenza, imperizia o imprudenza. 


 


12.3 E’ fatto pertanto salvo il diritto del Comune al risarcimento del maggior danno. Le penali di 


cui al presente articolo si intendono cumulabili tra loro. 


 


12.4 Indipendentemente da quanto previsto nel presente articolo, qualora il soggetto accreditato 


non adempia correttamente alle obbligazioni di sua competenza, l’Amministrazione revoca il 


relativo accreditamento. 


 


12.5 Per ogni inadempienza agli obblighi convenzionali che, sia in corso d’opera sia all’esito 


delle verifiche effettuate a fine intervento, fosse riscontrata e contestata all’accreditato, sarà 


irrogata una penale variabile da €.500,00 a €.1.000,00. Le penali si intendono cumulabili tra loro. 


L’applicazione di ogni penale è preceduta da formale contestazione scritta dell’inadempienza, 


comunicata con ogni mezzo (fax, posta elettronica, etc.), alla quale il soggetto accreditato ha la 


facoltà di presentare controdeduzioni scritte entro le 48 ore successive alla ricezione della 
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contestazione. 


 


12.6 Analogamente potrà procedere a contestazioni a fine intervento sulla base delle risultanze 


acquisite. 


 


12.7 La misura della penale, viste le controdeduzioni del soggetto accreditato, sarà stabilita dal 


Dirigente preposto in relazione all'entità delle infrazioni rilevate. 


 


12.8 Ciascuna penale sarà applicata con semplice comunicazione scritta e senza formalità 


particolari; il relativo importo sarà trattenuto dal corrispettivo dovuto a saldo e non ancora 


liquidato al Soggetto convenzionato ovvero incamerando nella misura necessaria la cauzione 


definitiva. 


 


12.9 Nel caso di contestate gravi inadempienze, eccedenti il numero di tre, l’Amministrazione si 


riserva la facoltà di risolvere il Patto di Accreditamento. 
 


13. Clausola risolutiva espressa 


 


13.1 La Convenzione di Accreditamento può essere risolta, con effetto immediato, nei seguenti casi: 
A) Gravi violazioni degli obblighi previsti nei criteri di accreditamento e nell’erogazione delle 
prestazioni; 
B) Impiego di personale professionale non idoneo, non qualificato e non in possesso di regolare 


contratto di lavoro; 
C) Mancata attivazione degli interventi; 
D) Non raggiungimento degli Obiettivi di performance.  


 


13.2 La risoluzione o per era automaticamente a seguito di formale comunicazione a mezzo 


pec,ai sensi dell’art.1456co.2 c.c. 


 


14. Indicatori di Performance 


Per ogni prestazione di cui all’Allegato1,sono stati identificati uno o più indicatori di performance con 


cui “misurare”la qualità degli interventi. 


I medesimi Indicatori saranno utilizzati per “valutare” ciascun Soggetto accreditato. 


 


15. Tutela delle persone ed ialtri soggetti rispetto al trattamento di dati personali-regolamento UE n. 


679/2016 


 


A) Oggetto 


Lo scopo del presente articolo è definire le condizioni alle quali il Soggetto Accreditato si impegna 


a svolgere le operazioni di trattamento dei dati personali definite di seguito. 


Nell’ambito del Patto di accreditamento le parti si impegnano a rispettare i regolamenti in vigore 


applicabili al trattamento dei dati personali e, in particolare, il Regolamento (UE) 2016/679 del 


Parlamento Europeo edel Consiglio, del 27.04.2016 applicabile dal 25.05.2018 (di seguito 
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“Regolamento Europeo sulla protezione dei dati”) e normativa nazionale di riferimento laddove 


applicabile. 


 
B) DescrizionedelTrattamento 
Il soggetto accreditato in qualità di Responsabile del trattamento è autorizzato ad elaborare i dati 


personali necessari per fornire il servizio oggetto dell’Accreditamento. 


 


Al riguardo si precisa quanto segue: 


 


I Durata del Trattamento: corrispondente alla durata del Patto di Accreditamento. Il Responsabile del 


trattamento dovrà restituire tutti i dati in suo possesso al titolare entro il termine tassativo di 10 giorni 


dalla scadenza dell’accordo negoziale. 


 


II Finalità del Trattamento: sono esclusivamente quelle necessarie all’espletamento dei servizi 


descritti nel Protocollo di gestione e degli eventuali servizi aggiuntivi e/o migliorativi proposti dal 


fornitore accreditato senza oneri a carico del Comune, degli utenti ed i familiari. 


 


III Natura del Trattamento: il trattamento dei dati personali dovrà avvenire, mediante strumenti 


manuali,informatici e telematici, con logiche strettamente collegate alle finalità sopradescritte e, 


comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. 


 


IV Tipo di dati personali:dati personali comuni, dati giudiziari, dati sensibili. 


 


V Categorie d’interessati: Soggetti inseriti nel servizio,operatori. 


 


C) Obbligazioni Del Responsabile Del Trattamento 


 


Il Responsabile del trattamento s’impegna a: 


 


1. Elaborare i dati solo per gli scopi che sono oggetto del Patto di Accreditamento; 


 
2. Elaborare i dati in conformità con le istruzioni del Titolare del Trattamento. 
Nel caso in cui il Responsabile del trattamento ritiene che un'istruzione costituisca una violazione 


del regolamento europeo sulla protezione dei dati o di qualsiasi altra disposizione del diritto 


dell'Unione o della legge sulla protezione dei dati degli Stati membri, informa immediatamente 


l’Ente Accreditante. Inoltre, se il Titolare del trattamento è tenuto a trasferire dati verso un paese 


terzo o verso un'organizzazione internazionale, ai sensi del diritto dell'Unione o del diritto dello 


Stato membro a cui è soggetto, deve informare il responsabile del trattamento di questo obbligo 


legale prima del trattamento. 


 


Garantire la riservatezza dei dati personali trattati nell'ambito del Patto di Accreditamento. 


 


Assicurare che le persone autorizzate a trattare i dati personali nell'ambito del Patto di Accreditamento: 
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si impegnino a rispettare la riservatezza e a desse reso oggette ad un vincolo contrattuale di 


riservatezza; ricevere la formazione necessaria sulla protezione dei dati personali; 


 


Garantire, con riferimento ai propri strumenti, prodotti, applicazioni o servizi, il rispetto dei principi di 


“Privacy by design”e “Privacyby default”. 


 


D) Diritto Di Informazione Delle Persone Interessate 


 


Il Responsabile del trattamento, al momento della raccolta dei dati, deve fornire alle persone 


interessate dalle operazioni di trattamento le informazioni relative al trattamento dei dati che 


esegue. La formulazione e il formato delle informazioni sono concordati con il Titolare del 


trattamento. 


 


E) Esercizio De iDiritti Delle Persone Interessate 


 


Il Responsabile del trattamento assiste il titolare del trattamento, nella misura in cui ciò sia 


possibile, per l'adempimento dell' obbligo di rispondere alle richieste di esercizio dei diritti 


dell'interessato: diritto di accesso, rettifica, cancellazione e opposizione, diritto alla limitazione del 


trattamento, diritto a portabilità dei dati, diritto di non essere soggetto ad una decisione individuale 


automatizzata. Qualora gli interessati sottopongano istanze al Responsabile del trattamento per 


l'esercizio dei loro diritti, tali richieste sono inoltrate non appena ricevute pere-mail anche al 


Titolare del trattamento. 


F) Notifica Di Violazioni Dei Dati Personali 


 


IlResponsabiledeltrattamentocomunicatramitePECalTitolaredeltrattamentoqualsiasiviolazionedeidat


i personali entro e non oltre 24 ore dall’esserne venuto a conoscenza. Tale notifica sarà corredata 


dalla documentazione disponibile per consentire al Titolare del trattamento, ove necessario, di 


notificare tale violazione all'Autorità di vigilanza competente. 


 


G) Assistenza prestata dal Responsabile del Trattamento al Titolare del Trattamento per 


l'adempimento dei suoi obblighi. 


 


Il Responsabile del trattamento assiste il titolare del trattamento nello svolgimento delle attività di 


valutazioni d'impatto sulla protezione dei dati personali. 


 


H) Misure Di Sicurezza Tecniche Ed Organizzative 


 


Tenuto conto dello stato dell'arte, dei costi di attuazione, nonché della natura dell’oggetto del 


contesto e delle finalità del trattamento come anche del rischio di varia probabilità e gravità per i 


diritti e le libertà delle persone fisiche, il Responsabile del trattamento si impegna a garantire un 


livello di sicurezza dei dati e dei sistemi adeguato al rischio, attuando misure tecniche e 
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organizzative, utilizzando, in rapporto alle specifiche situazioni, se del caso: 
la pseudo nominazione e la cifratura dei dati personali; 
- la capacità di garantire la riservatezza, l'integrità, la disponibilità e la resilienza di sistemi e servizi di 


elaborazione; 


- la possibilità di ripristinare la disponibilità e l'accesso ai dati personali in modo tempestivo nel 


caso di eventi che comportino un incidente fisico o tecnico; 


- un processo per testare, valutare e valutare regolarmente l'efficacia del tecnico e misure 


organizzative per garantire la sicurezza del trattamento; 


 


I) DestinoDei Dati 


 


Al termine della prestazione relativa altrattamento di tali dati, il Responsabile del trattamento si 


impegna, nel rispetto delle leggi vigenti in materia di conservazione e salvo finalità di trattamento 


di natura diversa espressamente previste dalla legge per autonomi trattamenti richiesti,a: 
Restituire tutti i dati personali al Titolare del trattamento. 
Congiuntamente alla restituzione dei dati, tutte le copie esistenti nei sistemi informativi del 
Responsabile del trattamento, salva diversa disposizione di legge,saranno distrutte. 


 


J) Responsabile Protezione dei Dati Personali (Rpd): 


 


Dott. Lupi Aldo 
mail: rpd@comune.sulmona.aq.it 


 


K) Registro delle Categorie Di Attività Di Trattamento 


 


Il Responsabile del trattamento all’atto della stipula dovrà dichiarare di conservare una registrazione 


scritta di tutte le categorie di attività di trattamento svolte per conto del Titolare del 


trattamento,contenente: 


- il nome e i dati di contatto del Responsabile; 


- le categorie di trattamento effettuate per conto del responsabile del trattamento; 


 


Adeguamenti Alla Normativa Privacy Obblighi 


 


Le parti di comune accordo adegueranno le clausole contenute nel presente articolo al modello di 


atto giuridico e o clausole tipo predisposte dalla Commissione UE o da un’autorità di controllo per 


la disciplina del trattamento dei dati 
 


16.Responsabilitàperdanni 


 


16.1 Il soggetto accreditato sarà sempre direttamente responsabile di tutti gli eventuali danni 


accertati di qualunque natura e per qualsiasi motivo arrecati a persone e cose che, a giudizio 


dell’Ente, risultassero causati dal personale della ditta stessa; in ogni caso dovrà provvedere a 



mailto:rpd@comune.sulmona.aq.it
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proprie spese al risarcimento dei danni, sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità. 


 


16.2 Il soggetto Accreditato, come detto, dovrà contrarre adeguata polizza assicurativa per tutti i 


danni derivanti da comportamenti, anche omissivi, del proprio personale, garanzia R.C.O. 


(Responsabilità Civile verso Operatori) per sinistro e per persona e RCT (Responsabilità Civile 


verso Terzi), causati nell’ambito dell’esecuzione del servizio con un massimale, per entrambe le 


polizze, per un anno e per sinistro non inferiore a €1.000.000,00 con clausola di rinuncia alla rivalsa 


nei confronti del Committente. 


 


16.3 La polizza sopracitata dovrà coprire l’intero periodo dell’accreditamento. 


 


16.4 Si precisa che il massimale previsto nella polizza non è da ritenersi in alcun modo limitativo 


delle responsabilità assunte della ditta accreditata in riferimento alla gestione dei servizi accreditati. 


Pertanto l’esistenza della polizza non libera l’affidatario delle proprie responsabilità, avendo esse 


solo lo scopo di ulteriore garanzia. 


 


16.5 Nel contratto assicurativo sopra elencato dovrà essere inclusa la clausola di vincolo a favore 


del Comune di Sulmona e dovrà essere espressamente indicato che il Comune sia considerato terzo 


a tutti gli effetti. 


 


16.6 Ogni documento relativo alla polizza di cui sopra, comprese le quietanze di pagamento, dovrà 


essere prodotto in copia all’Amministrazione dell’Ente, prima della stipula del Patto 


d’accreditamento e potrà essere soggetto ad esame e valutazione da parte dell’Ente, che si riserva la 


facoltà di indicare eventuali modifiche e/integrazioni da apportare alla polizza medesima. 


 


17. Rispettodellenormeanticorruzione,delcodicedicomportamentodeidipendentipubblici 


 


Il Soggetto accreditato dichiara di rispettare quanto disposto dall’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. 


30 marzo2001 n. 165, introdotto dall’art. 1, comma 42, lettera l, della Legge 6 novembre 2012 n. 


190 - c.d. “Legge anticorruzione” e del DPR 16 aprile 2013 n. 62 in merito al conferimento di 


incarichi o conclusione di contratti di lavoro con ex dipendenti del Comune. 
 


18. Rapportogiuridicotraenteesoggettoaccreditato 


 


18.1 Nessun obbligo giuridico viene, con il Patto di Accreditamento da stipularsi tra Comune e 


soggetto accreditato, ad attribuirsi all’Amministrazione, fatto salvo il pagamento delle prestazioni 


disciplinato nel precedente paragrafo 10. 


 


18.2 Nessun rapporto giuridico viene ad instaurarsi tra l’Amministrazione e le persone di cui i 


soggetti accreditati si avvalgono per l'esecuzione della prestazione, né tra l’Amministrazione e i 


beneficiari delle prestazioni; 


 


18.3 Tutti i rapporti giuridici ed economici comunque inerenti a tali persone fanno carico 
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esclusivamente ed integralmente ai soggetti accreditati per cui il Comune rimane del tutto estraneo 


a tali rapporti, sicché nei suoi confronti non può essere esercitata alcuna azione di risarcimento, 


indennizzo e/o rivalsa; 
 


19. Foro competente 


 


Per ogni controversia è competente il foro esclusivo di Sulmona. 


 


20. Spese 


 


Sono interamente a carico dei soggetti accreditati le spese di bollo e di registrazione del Patto di 


Accreditamento. Per quanto concerne la stipula del contratto da effettuarsi in caso di erogazione 


delle prestazioni, saranno a carico del soggetto accreditato tutte le spese inerenti il contratto stesso 


che sarà stipulato nelle forme previste per legge, quelle di bollo e di registro, nonché le relative 


imposte e tasse,presenti e future, previste dalla normativa vigente. Il tale circostanza verrà richiesta 


altresì la produzione di una specifica cauzione, da prodursi nelle forme previste per legge da 


lD.Lgs50/2016, a garanzia del regolare svolgimento delle prestazioni oggetto del voucher. 


 


21. Aggiornamento, ampliamento ed estensione Catalogo 


 


21.1Il Catalogo è aggiornabile con periodicità bimestrale mediante l’inserimento di nuovi soggetti 


fornitori che presentino istanza successivamente al termine stabilito nell’avviso; 


 


21.2 I soggetti iscritti nel Catalogo hanno l'obbligo di comunicare tempestivamente qualsiasi 


variazione che comporti la perdita dei requisiti richiesti dai documenti di accreditamento; in tal 


caso l'Amministrazione Comunale procederà alla cancellazione immediata dal Catalogo. 


 


21.3 Il Comune di Sulmona procederà alla cancellazione immediata anche nel caso accerti 


autonomamente la perdita dei suddetti requisiti. 


 


21.4 I soggetti iscritti si impegnano a comunicare eventuali variazioni dei servizi/interventi resi, 


nonché del sistema tariffario richiesto impegnandosi inoltre a mantenere invariate le tariffe offerte 


per tutta la durata del progetto 


 


21.5 L’Amministrazione si riserva altresì la facoltà di estendere, con apposito provvedimento 


amministrativo, il Catalogo dei Fornitori erogatori, di cui alla presente procedura, ad altri analoghi 


servizi contemplati nello stesso catalogo, inseriti in altri progetti di rilevanza socio-educativa 


promossi dall’Ambito Distrettuale Sociale N.4. 


 


22. Obblighidelfornitorerelativiallatracciabilitàdeiflussifinanziari. 


 


Il fornitore assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 
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123 agosto2010n.136 ess.mm.ii. 
 


23. Divieti 


 


E 'fatto divieto al soggetto accreditato e ad ogni suo dipendente di accettare e/o richieder e agl iutentie/o 


alle famiglie qualsiasi partecipazione in danaro o qualsiasi altra forma. 


 


24. Incompatibilità 


 


per la SEZIONE A:   


PO FSE ABRUZZO 2014/2020 – ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE – OBIETTIVO TEMATICO 9 


- PRIORITÀ D’INVESTIMENTO: 9I - OBIETTIVO SPECIFICO: 9.7 - TIPOLOGIA DI AZIONE 


9.7.1 - INTERVENTO N.24 AGORÀ ABRUZZO-SPAZIO INCLUSO – CUP: C31E19000070006 


con la partecipazione al partenariato pubblico/privato promotore del Progetto; tale stato si 


estende anche agli operatori degli stessi soggetti partner. 


 


25. Normedi rinvio 


 


Per tutto quanto non previsto nel presente Disciplinare e nel Protocollo di Gestione che formano 


parte integrante della presente procedura nonché nell'Avviso pubblico e nell'allegata modulistica, si 


fa riferimento alla normativa vigente in materia. 


 


Il Responsabile del Procedimento è il la Dott.ssa A.R. Spagnoli . 


 


Sulmona, 29/09/2021 


 


            Il Dirigente  


F.to Avv. M. Di Massa 
 


 


                *(firma autografa sostituita dall’indicazione del nome ai sensi dell’art. 3 c.2 del D.Lgs. 39 /1993) 


 


 






ALLEGATO A2

 

Spett.le

COMUNE DI SULMONA  

Via Mazara, 21

67039 Sulmona (AQ





ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 





OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO DI FORNITORI ACCREDITATI PER L'OFFERTA DELLE PRESTAZIONI DI SERVIZI DI INCLUSIONE DA EROGARE IN FAVORE DEI SOGGETTI INSERITI NEI PROGETTI AGORA’- ABRUZZO SPAZIO INCLUSO- CUP C31E19000070006 E NEL DOCUMENTO PROGRAMMATICO LOCALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA’ – ANNUALITA’ 2019- CUP J31B20001290001









In relazione all’avviso in oggetto



Il sottoscritto ___________________________________________________________________

nato a ___________________________________________(prov.___) il ___________________

residente a ____________________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

in nome del candidato_____________________________________________________________

con sede legale in ______________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

codice fiscale ___________________________partita Iva________________________________

telefono_______________________________  fax _____________________________________

e-mail ________________________________  pec _____________________________________





nella qualità di (barrare la casella che interessa):



	Titolare o Legale rappresentante

	Procuratore speciale / generale



CHIEDE



che l’organismo rappresentato venga accreditato per la fornitura dei seguenti servizi (cfr Disciplinare e Protocollo di gestione):

(barrare la voce che interessa)



		Prestazione

		Tariffa per le attività del soggetto promotore

		Misura

		Offerta



		

Prestazione 1 – Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione.

		€ 400,00

		Attivazione Tirocinio e realizzazione

		







(Sezione A: PO FSE Abruzzo 2014/2020 – Asse 2 Inclusione Sociale – Obiettivo Tematico 9 – Priorità d’investimento: 9I – Obiettivo specifico: 9.7 – Tipologia di azione 9.7.1 – Intervento n.24 AGORA’ ABRUZZO – SPAZIO INCLUSO – CUP: C31E19000070006;



Il richiedente potrà proporre tariffe di accreditamento non superiori alla tariffa definita dall’Ambito e comunque comprese in un range di – 10% rispetto all’importo massimo.



		Prestazione

		tariffa

		Misura

		Offerta



		Prestazione n. 2- Servizi di formazione professionale per l’inclusione

		Massimo € 1.500,00 

		Attivazione corso e realizzazione

		







PO FSE Abruzzo 2014/2020 – Asse 2 Inclusione Sociale – Obiettivo Tematico 9 – Priorità d’investimento: 9I – Obiettivo specifico: 9.7 – Tipologia di azione 9.7.1 – Intervento n.24 AGORA’ ABRUZZO – SPAZIO INCLUSO – CUP: C31E19000070006



Il richiedente potrà proporre tariffe di accreditamento non superiori alla tariffa definita dall’Ambito e comunque comprese in un range di – 10% rispetto all’importo massimo.



DICHIARA



di richiedere l’accreditamento come (barrare la casella che interessa):



 - Soggetto promotore ai sensi della D.G.R. Abruzzo n. 112 del 22/02/2018 e ss.mm.ii. E delle Linee guida sul Tirocinio Inclusivo Abruzzo T.in.A. approvato con D.G.R. Abruzzo n. 875 del 29/12/2020 entrato in vigore il 30/01/2021 e ss.mm.ii.



 - Agenzia di formazione accreditata ai sensi della D.G.R. Abruzzo n.7 del 17/01/2018 Approvazione modifiche alla “Disciplina dell’accreditamento dei Soggetti che erogano attività di formazione e orientamento nella Regione Abruzzo” di cui alla D.G.R. N. 247 del 31/03/2015.





e, a tal scopo, allega n._____ autodichiarazioni rese ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000, così come prescritto nell’Avviso.





CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 



Con la firma del presente documento il sottoscritto dichiara che altresì ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di dati, di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta del Disciplinare e di essere consapevole che i dati personali, anche giudiziari, raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente procedura e per le finalità ivi descritte, e di essere stato informato circa i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. 2016/679.



Si impegna, inoltre, ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove, necessario, nei confronti delle persone fisiche (interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della procedura, per consentire il trattamento dei loro Dati personali da parte del Comune accreditante per le finalità descritte nell’informativa.







 _______________, lì______________  Firma

  _______________________________











N.B.



Occorre allegare copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore o dei sottoscrittori. La domanda potrà essere sottoscritta anche da procuratore/i del/i legale/i rappresentate/i ed in tal caso va allegata copia conforme all’originare della/e relativa/e procura/e. Per ciascun dichiarante è sufficiente una sola copia del documento di riconoscimento anche in presenza di più dichiarazioni su più fogli distinti.

Nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario non ancora costituiti, la domanda, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta da tutti i soggetti che costituiranno il raggruppamento o consorzio


ALLEGATO A3.1



Spett.le

Comune di Sulmona

Via Mazara, 21

67039 Sulmona (AQ)







DICHIARAZIONI DI CUI ALL’ART.80 DEL D. LGS 50/2016





Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO DI FORNITORI ACCREDITATI PER L'OFFERTA DELLE PRESTAZIONI DI SERVIZI DI INCLUSIONE DA EROGARE IN FAVORE DEI SOGGETTI INSERITI NEI PROGETTI AGORA’- ABRUZZO SPAZIO INCLUSO- CUP C31E19000070006 E NEL DOCUMENTO PROGRAMMATICO LOCALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA’ – ANNUALITA’ 2019- CUP J31B20001290001





In relazione all’avviso in oggetto



Il sottoscritto ___________________________________________________________________

nato a ___________________________________________(prov.___) il ___________________

residente a ____________________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

in nome del candidato_____________________________________________________________

con sede legale in ______________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

codice fiscale ___________________________partita Iva________________________________

telefono_______________________________  fax _____________________________________

e-mail ________________________________  pec _____________________________________



ella qualità di (barrare la casella che interessa):



	Titolare o Legale rappresentante

	Procuratore speciale / generale



del soggetto che partecipa all’avviso.



L’accreditamento viene richiesto come (barrare la voce che interessa):



	Soggetto promotore ai sensi della D.G.R. Abruzzo n. 112 del 22/02/2018 e ss.mm.ii. E delle Linee guida sul Tirocinio Inclusivo Abruzzo T.in.A. approvato con D.G.R. Abruzzo n. 875 del 29/12/2020 entrato in vigore il 30/01/2021 e ss.mm.ii.



	Agenzia di formazione accreditata ai sensi della D.G.R. Abruzzo n.7 del 17/01/2018 Approvazione modifiche alla “Disciplina dell’accreditamento dei Soggetti che erogano attività di formazione e orientamento nella Regione Abruzzo” di cui alla D.G.R. N. 247 del 31/03/2015.



ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole altresì che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione il candidato decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata;



DICHIARA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA E SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’



di non trovarsi in nessuna delle cause d’ esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e in particolare:



1) (barrare la casella che interessa e, ove necessario compilarla)



	di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di amministrazione controllata o di concordato preventivo e che nei propri riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;



(oppure, in caso di concordato preventivo con continuità aziendale)



	di avere depositato il ricorso per l’ammissione alla procedura di concordato preventivo con continuità aziendale, di cui all’art. 186‐bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267, e di essere stato autorizzato alla partecipazione a procedure per l’affidamento di contratti pubblici dal Tribunale di ____________________________ [inserire riferimenti autorizzazione, n., data, ecc., …]:



	per tale motivo, dichiara di non partecipare alla presente gara quale impresa mandataria di un raggruppamento di imprese; alla presente dichiarazione, a pena di esclusione, allega i seguenti documenti (lett. a1, a2, a3, a4):



(oppure)



	di trovarsi in stato di concordato preventivo con continuità aziendale, di cui all’art. 186‐bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267, giusto decreto del Tribunale di __________________ del ________________:



per tale motivo, dichiara di non partecipare alla presente gara quale impresa mandataria di un raggruppamento di imprese; alla suddetta dichiarazione, allega i seguenti documenti (lett. a1, a2, a3, a4) :



a.1. relazione di un professionista in possesso dei requisiti di cui all’art. 67, lett. d), del R.D. 16 marzo 1942, n. 267, che attesta la conformità al piano di risanamento e la ragionevole capacità di adempimento del Patto di Accreditamento;



a.2. dichiarazione sostitutiva con la quale il candidato indica l’operatore economico che, in qualità di impresa ausiliaria, metterà a disposizione, per tutta la durata del Patto di Accreditamento, le risorse e i requisiti di capacità finanziaria, tecnica, economica nonché di certificazione richiesti per l’inserimento nell’Albo dei fornitori accreditati e potrà subentrare in caso di fallimento nel corso della gara oppure dopo la stipulazione del Patto di accreditamento, ovvero nel caso in cui non sia più in grado per qualsiasi ragione di dare regolare esecuzione del Patto di Accreditamento;

a.3. dichiarazione sostitutiva con la quale il legale rappresentante di altro operatore economico, in qualità di ausiliaria:



- attesta il possesso, in capo all’impresa ausiliaria, dei requisiti generali di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e il possesso di tutte le risorse e i requisiti di capacità finanziaria, tecnica, economica nonché di certificazione richiesti per l’inserimento nell’Albo dei fornitori accreditati;



- si obbliga verso il candidato e verso il Comune di Sulmona a mettere a disposizione, per tutta la durata del Patto di Accreditamento, le risorse necessarie all’esecuzione del servizio ed a subentrare all’impresa ausiliata nel caso in cui questa fallisca nel corso della gara oppure dopo la stipulazione del Patto di Accreditamento, ovvero non sia più in grado per qualsiasi ragione di dare regolare esecuzione all’accordo;



- attesta che l’impresa ausiliaria non partecipa alla procedura in proprio o associata o consorziata ai sensi dell’art.45 del D. Lgs. 50/16;



a.4. originale o copia autentica del contratto, in virtù del quale l’impresa ausiliaria si obbliga, nei Pagina 3 di 7confronti del candidato, a fornire i requisiti e a mettere a disposizione tutte le risorse necessarie all’esecuzione dell’accordo per tutta la durata dello stesso e a subentrare allo stesso in caso di fallimento oppure, in caso di avvalimento nei confronti di una impresa che appartiene al medesimo gruppo, dichiarazione sostitutiva attestante il legame giuridico ed economico esistente nel gruppo;



2) che non è pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative di cui al D. Lgs. 6 settembre, n. 159 del 2011 (art. 50 comma 2 del D.Lgs. 50/2016);



3) (barrare la casella che interessa e, ove necessario compilarla)



	che nei propri confronti non è stata pronunciata la condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per uno dei seguenti reati:



a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;



b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice civile;



b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;



c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee;



d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;



e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;



f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;



g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione;



(o in alternativa, se presenti condanne) 



	tutte le sentenze di condanna passate in giudicato, i decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, le sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del Codice di procedura penale emessi nei propri confronti, ivi comprese quelle per le quali abbia beneficiato della non menzione, ad esclusione delle condanne per reati depenalizzati o per le quali è intervenuta la riabilitazione o quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna o in caso di revoca Pagina 4 di 7della condanna medesima; per i seguenti reati3 :



soggetto condannato ______________________________sentenza/decreto del_______________

reato__________________________________pena applicata_____________________________



soggetto condannato ______________________________sentenza/decreto del_______________

reato__________________________________pena applicata_____________________________



soggetto condannato ______________________________sentenza/decreto del_______________

reato__________________________________pena applicata_____________________________



soggetto condannato ______________________________sentenza/decreto del_______________

reato__________________________________pena applicata_____________________________



4) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della l. 19 marzo 1990, n. 55 e ss.mm.ii. o, altrimenti, che è trascorso almeno un anno dall’ultima violazione accertata definitivamente e che questa è stata rimossa (art 80 comma 5 lett. H del D. Lgs 50/2016);

5) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 80 comma 5 lett. a) del D. Lgs 50/16; 6) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni affidate dal Comune di Sulmona e di non aver commesso errore grave nell’esercizio della sua attività professionale (art. 80 comma 5 lett. c) del D. Lgs 50/16);

7) di non aver commesso, violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito (art. 80 comma 4 del D. Lgs 50/16);

8) che nel casellario informatico delle imprese, istituito presso l’Osservatorio dell’ANAC, non risulta nessuna iscrizione per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento di subappalti (art. 80 comma 5 lett g del D. Lgs 50/16);

9) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito (art. 80 comma 4 del D. Lgs 50/16);

10) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della L. 12 marzo 1999, n. 68 (art. 80 comma 5 lett. i) del D.Lgs 50/16);

11) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, e non sussiste alcun divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del d.gs. 9 aprile 2008, n. 81 (art. 80 comma 5 lett. f del D.Lgs 50/16), e di cui all’art. 53, comma 16‐ter, del D. Lgs. del 2001, n. 165 (ovvero di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto);



12) (barrare la casella che interessa ) che il sottoscritto



	non è stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203;



oppure 



	essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 ne ha denunciato i fatti all’Autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;



13) di non trovarsi rispetto a un altro partecipante alla medesima procedura, in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione di fatto, per cui la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte siano imputabili a un unico centro decisionale;



13 bis ) di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il candidato verrà escluso dalla procedura per la quale è rilasciata, o, se risultato accreditato, decadrà dall’accreditamento medesimo il quale verrà annullato e/o revocato; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del patto di accreditamento, questo potrà essere risolto di diritto dal Comune di Avezzano, ai sensi dell’art. 1456 cod. civ…



14) CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI



Con la firma del presente documento il sottoscritto dichiara altresì ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di dati, di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’Avviso e nel Disciplinare, di essere consapevole che i dati personali, anche giudiziari, raccolti saranno trattati , anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente procedura e per le finalità ivi descritte, e di essere stato informato circa i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. 2016/679.



Si impegna, inoltre, ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove, necessario, nei confronti delle persone fisiche (interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della procedura di accreditamento, per consentire il trattamento dei loro Dati personali da parte del Comune per le finalità descritte nell’informativa.



_____________________,lì _________  Firma



 ________________________



N.B. Occorre allegare copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore o dei sottoscrittori. 



AVVERTENZE: Si precisa che:



1) le attestazioni, nel caso di raggruppamenti temporanei, consorzi ordinari, devono essere rese distintamente da tutti gli operatori economici che partecipano alla procedura in forma congiunta;

2) le attestazioni, nel caso di consorzi di cooperative sociali e di consorzi stabili, devono essere rese dal consorzio e distintamente dai consorziati nell’interesse dei quali il consorzio concorre;

3) le attestazioni del requisito di cui all’art. 80 comma 1 e comma 2 del D. Lgs 50/2016 devono essere rese personalmente mediante l'utilizzo del modello A4.2 anche da ciascuno dei soggetti con potere di rappresentanza, attualmente in carica;

4) l’attestazione del requisito di cui all’art. 80 comma 1 e comma 2 del D. Lgs 50/2016 deve essere resa personalmente mediante l'utilizzo del modello A4.2 anche da ciascuno dei soggetti con potere di rappresentanza, cessati dalla carica nell’anno precedente la data di pubblicazione dell’avviso. Qualora i suddetti soggetti non siano in condizione di rendere la richiesta attestazione, questa può essere resa dal legale rappresentante, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nella quale si dichiari il possesso dei requisiti richiesti, indicando nominativamente i soggetti per i quali si rilascia la dichiarazione.

5) Le attestazioni di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 commi 1 e 2 devono essere rese anche dai titolari di poteri institori ex art. 2203 del c.c. e dai procuratori speciali delle società muniti di potere di rappresentanza e titolari di poteri gestori e continuativi, ricavabili dalla procura;

6) Le attestazioni di cui al presente modello “Allegato A41” devono essere rese anche dall’impresa ausiliaria, in caso di avvalimento.


ALLEGATO A3.2

Spett.le

Comune di Sulmona

Via Mazara, 21

67039 Sulmona (AQ)

DICHIARAZIONI DI CUI ALL’ART. 80 DEL D. LGS 50/2016 PER I SOGGETTI DIVERSI DAL SOTTOSCRITTORE DELL’ALLEGATO 2

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO DI FORNITORI ACCREDITATI PER L'OFFERTA DELLE PRESTAZIONI DI SERVIZI DI INCLUSIONE DA EROGARE IN FAVORE DEI SOGGETTI INSERITI NEI PROGETTI AGORA’- ABRUZZO SPAZIO INCLUSO- CUP C31E19000070006 E NEL DOCUMENTO PROGRAMMATICO LOCALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA’ – ANNUALITA’ 2019- CUP J31B20001290001

IL PRESENTE MODELLO DOVRÀ ESSERE COMPILATO ANCHE DAI SOGGETTI, DIVERSI DAL SOTTOSCRITTORE DEL “DOCUMENTO DI PARTECIPAZIONE”, DI SEGUITO RIPORTATI: 

a) amministratori muniti di potere di rappresentanza, attualmente in carica, indicati nel punto 3 del modello di dichiarazione A3.3.

b) soggetti cessati dalla carica, quali organi di amministrazione muniti di potere di rappresentanza, nell’anno antecedente la pubblicazione del bando di gara, indicati nel punto 4 del modello di dichiarazione A3.3.

c) Titolari di poteri institori ex art. 2203 del C.C. e procuratori speciali delle società muniti di potere di rappresentanza e titolari di poteri gestori e continuativi, ricavabili dalla procura.

d) Soggetti di cui alle precedenti lettere a), b) e c) dell’impresa ausiliaria, in caso di avvalimento

DICHIARAZIONE ANCHE AI SENSI DEGLI ARTT.46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO IN OGGETTO 

1. che nei propri confronti (D.Lgs 50/2016 ART. 80):

(Barrare la casella che interessa e compilare ove richiesto)


che nei propri confronti non è stata pronunciata la condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per uno dei seguenti reati:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice civile;

b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee;

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione;

(o in alternativa, se presenti condanne) 


tutte le sentenze di condanna passate in giudicato, i decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, le sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del Codice di procedura penale emessi nei propri confronti, ivi comprese quelle per le quali abbia beneficiato della non menzione, ad esclusione delle condanne per reati depenalizzati o per le quali è intervenuta la riabilitazione o quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna o in caso di revoca Pagina 4 di 7della condanna medesima; per i seguenti reati3 :

soggetto condannato ______________________________sentenza/decreto del_______________

reato__________________________________pena applicata_____________________________

soggetto condannato ______________________________sentenza/decreto del_______________

reato__________________________________pena applicata_____________________________

2. che non è pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative di cui al D.Lgs 6 Settembre, n. 159 del 2011 (art. 50 comma 2 del D.Lgs 50/2016);

3. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il concorrente verrà escluso dalla procedura di accreditamento per la quale è rilasciata, o, se risultato accreditato, decadrà dall’accreditamento medesimo il quale verrà annullato e/o revocato, e il Comune di Sulmona avrà la facoltà di escutere la cauzione provvisoria; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del Contratto, questo potrà essere risolto di diritto dal Comune di Sulmona, ai sensi dell’art. 1456 cod. civ..

14) CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con la firma del presente documento il sottoscritto dichiara altresì ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di dati, di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’Avviso e nel Disciplinare, di essere consapevole che i dati personali, anche giudiziari, raccolti saranno trattati , anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente procedura e per le finalità ivi descritte, e di essere stato informato circa i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. 2016/679.

Si impegna, inoltre, ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove, necessario, nei confronti delle persone fisiche (interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della procedura di accreditamento, per consentire il trattamento dei loro Dati personali da parte del Comune per le finalità descritte nell’informativa.

________________________,li_________________                                        Firma

                                                                                                           ________________________

N.B. Occorre allegare copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore o dei sottoscrittori. 

La domanda potrà essere sottoscritta anche da procuratore/i del/i legale/i rappresentate/i ed in tal caso va allegata copia conforme all’originale della/e relativa/e procura/e. La domanda potrà essere sottoscritta anche da procuratore/i del/i legale/i rappresentate/i ed in tal caso va allegata copia conforme all’originale della/e relativa/e procura/e.


ALLEGATO A4

 

Spett.le

Comune di Sulmona

Via Mazara, 21

67051 Sulmona (AQ)







DICHIARAZIONI DI IDONEITA’ PROFESSIONALE, CAPACITA’ TECNICA E PROFESSIONALE e altri requisiti generali;





Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO DI FORNITORI ACCREDITATI PER L'OFFERTA DELLE PRESTAZIONI DI SERVIZI DI INCLUSIONE DA EROGARE IN FAVORE DEI SOGGETTI INSERITI NEI PROGETTI AGORA’- ABRUZZO SPAZIO INCLUSO- CUP C31E19000070006 E NEL DOCUMENTO PROGRAMMATICO LOCALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA’ – ANNUALITA’ 2019- CUP J31B20001290001





In relazione all’avviso in oggetto



Il sottoscritto ___________________________________________________________________

nato a ___________________________________________(prov.___) il ___________________

residente a ____________________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

in nome del candidato_____________________________________________________________

con sede legale in ______________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

codice fiscale ___________________________partita Iva________________________________

telefono_______________________________  fax _____________________________________

e-mail ________________________________  pec _____________________________________





nella qualità di (barrare la casella che interessa):





	Titolare o Legale rappresentante

	Procuratore speciale / generale



del soggetto che partecipa all’avviso in qualità di (barrare la voce che interessa):





	Soggetto promotore ai sensi della D.G.R. Abruzzo n. 112 del 22/02/2018 e ss.mm.ii. E delle Linee guida sul Tirocinio Inclusivo Abruzzo T.in.A. approvato con D.G.R. Abruzzo n. 875 del 29/12/2020 entrato in vigore il 30/01/2021 e ss.mm.ii.



	Agenzia di formazione accreditata ai sensi della D.G.R. Abruzzo n.7 del 17/01/2018 Approvazione modifiche alla “Disciplina dell’accreditamento dei Soggetti che erogano attività di formazione e orientamento nella Regione Abruzzo” di cui alla D.G.R. N. 247 del 31/03/2015.



ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole altresì che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione il candidato decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata;



DICHIARA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA E SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’



1. di essere iscritto, per lo svolgimento di attività relative alle prestazioni oggetto dell’istanza di accreditamento nel registro delle imprese della Camera di Commercio (ove non sussista l’obbligo di iscrizione alla Camera di Commercio devono allegare alla dichiarazione copia dell'Atto Costitutivo e dello Statuto, ovvero altra documentazione, da cui deve risultare lo svolgimento delle attività per cui si richiede l’inserimento nel Catalogo dei Fornitori dei servizi abilitati nell’ambito del progetto HCP 2019):



sede di iscrizione __________________________________________________

data di iscrizione __________________________________________________

numero di iscrizione _______________________________________________



(barrare esclusivamente la casella che interessa e compilare il relativo campo) 



	Soggetto promotore ai sensi della D.G.R. Abruzzo n. 112 del 22/02/2018 e ss.mm.ii. E delle Linee guida sul Tirocinio Inclusivo Abruzzo T.in.A. approvato con D.G.R. Abruzzo n. 875 del 29/12/2020 entrato in vigore il 30/01/2021 e ss.mm.ii.



	Agenzia di formazione accreditata ai sensi della D.G.R. Abruzzo n.7 del 17/01/2018 Approvazione modifiche alla “Disciplina dell’accreditamento dei Soggetti che erogano attività di formazione e orientamento nella Regione Abruzzo” di cui alla D.G.R. N. 247 del 31/03/2015.



2. i seguenti dati identificativi (nome, cognome, luogo e data di nascita, carica ricoperta) del legale rappresentante e altri soggetti con poteri di rappresentanza, attualmente in carica



______________________________________________________________________________

(nome, cognome, luogo e data di nascita, carica ricoperta)



 ______________________________________________________________________________

(nome, cognome, luogo e data di nascita, carica ricoperta)



______________________________________________________________________________

(nome, cognome, luogo e data di nascita, carica ricoperta)





DICHIARA, INOLTRE (barrare la casella che interessa):



□ che nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’Avviso in oggetto non vi sono stati soggetti cessati dalla carica quali organi di amministrazione muniti di potere di rappresentanza



ovvero



□ che nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’Avviso in oggetto sono cessati dalla carica quali organi di amministrazione muniti di potere di rappresentanza i seguenti soggetti:



_____________________________________________________________________________

(nome, cognome, luogo e data di nascita, carica ricoperta)



______________________________________________________________________________

(nome, cognome, luogo e data di nascita, carica ricoperta)



______________________________________________________________________________

(nome, cognome, luogo e data di nascita, carica ricoperta)



______________________________________________________________________________

(nome, cognome, luogo e data di nascita, carica ricoperta)



______________________________________________________________________________

(nome, cognome, luogo e data di nascita, carica ricoperta)



- di disporre di personale adeguato rispetto a ciascuno dei servizi per cui si chiede l’accreditamento come specificato nelle schede dell’Allegato 1 del “Protocollo di gestione”;

- che NON abbia a proprio carico pronuncia di sentenza di condanna passata in giudicato, o emissione di decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati che incidano sulla moralità professionale;

- di disporre di Carta dei Servizi in riferimento alle prestazioni di cui si chiede l’accreditamento;

- di impegnarsi a sottoscrivere Polizza assicurativa per Responsabilità civile verso terzi per danni con massimale almeno di €. 1.000.000,00;

- di disporre di una Organizzazione, di Personale e di dotazioni tecniche adeguate rispetto all'erogazione delle prestazioni per cui si chiede accreditamento;

- di avere esperienza di almeno sei (6 mesi) anche non consecutivi, alla data di presentazione della domanda, in riferimento al periodo 01/01/2018 al 31/05/2021 per un valore complessivo di € 50.000,00 nella:

-gestione di percorsi formativi finalizzati al rilascio di una qualifica giuridicamente riconosciuta (per le Agenzia di Formazione Accreditate);

- svolgimento di attività socio-educative/assistenziali (per i Soggetti Promotori);



- di impegnarsi a:

		fornire una dotazione quantitativa e qualitativa di figure professionali stabili dotate di profilo coerente con quanto richiesto dal Protocollo di Gestione per ciascun tipo di intervento;



		adottare piani annuali per la formazione del personale di almeno 20 ore in aggiunta all’attività formativa obbligatoria sancita del D. Lgs. 81/2008;



		adottare adeguati strumenti per il coordinamento e la supervisione delle attività;



		adottare un sistema interno di monitoraggio e valutazione dei servizi erogati;



		adottare procedure per la gestione informatizzata della documentazione (classificazione dei documenti, diffusione, rintracciabilità, ecc.);



		adottare un customer satisfacion da sottoporre ai soggetti coinvolti nel servizio e da trasmettere all'Ambito n° 3;



		osservare le misure di sicurezza di cui al D. L.gs. 81/2008 adottando apposito Piano;



		osservare scrupolosamente le disposizioni riguardanti il COVID-19, sia quelle vigenti, sia quelle che saranno emanate successivamente per fronteggiare l’emergenza epidemiologica da COVID;



		devono individuare il Responsabile COVID-19, adeguatamente formato che assicuri il coordinamento di tutte le azioni necessarie da intraprendere nella fase di erogazione del servizio, tra le quali la pianificazione e il monitoraggio delle soluzioni organizzative appropriate e sostenibili, nel rispetto delle misure igienico-sanitarie e di distanziamento sociale.



		devono ben conoscere le norme generali e particolari che regolano le procedure di accreditamento del servizio oltre che tutti gli obblighi dal medesimo derivanti, tutte le condizioni locali, i Contratti Collettivi di settore, nonché le circostanze generali e particolari che possono aver influito sulla determinazione dei prezzi;



		devono aver preso visione del contenuto, dei requisiti e degli standard di qualità di ciascun servizio;



		devono osservare tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche;



		devono impegnarsi a stabilire nel territorio dell'Ente la sede operativa durante il periodo di durata dell’accreditamento;



		devono essere disponibili all'apprendimento delle funzionalità tecniche ed operative degli strumenti tecnologici necessari e alla partecipazione ad incontri di coordinamento gestionali a cura dell'Ente;







- di:

□ avere a disposizione



ovvero 



□ impegnarsi, in caso di affidamento, a istituire entro 10 giorni dalla data di accreditamento una sede operativa in loco, con la presenza di responsabili abilitati a prendere decisioni immediate rispetto allo svolgimento dei servizi (In caso di raggruppamento, ovvero di Consorzio, il requisito è richiesto obbligatoriamente soltanto per uno dei soggetti facenti parte del raggruppamento/consorzio);



8. che le tariffe/la tariffa indicata/e è/sono congrua/e, giacché per la sua formulazione si è preso atto e tenuto conto delle condizioni del servizio e degli oneri compresi quelli relativi in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti gli stessi servizi;



9. di accettare le particolari condizioni di esecuzione delle prestazioni prescritte nel Disciplinare e nel Protocollo di Gestione. In particolare:



		di ben conoscere le norme generali e particolari che regolano le procedure di accreditamento del servizio oltre che tutti gli obblighi dal medesimo derivanti, tutte le condizioni locali, i Contratti Collettivi di settore, nonché le circostanze generali e particolari che possono aver influito sulla determinazione delle tariffe;



		di applicare nei confronti del personale impiegato nelle prestazioni, incaricato con contratto di lavoro, trattamenti retributivi, contributivi e previdenziali non inferiori a quelli previsti nei contratti collettivi di settore con inquadramento rispondente alla tipologia delle prestazioni di lavoro svolte;



		di aver preso visione del Disciplinare di Accreditamento e del Protocollo di Gestione (Allegato 1), nonché, dei requisiti e degli standard di qualità di ciascun servizio per cui si chiede accreditamento, analiticamente descritti nelle corrispondenti Schede, inserite nell’Allegato 1 - Definizione Prestazioni, Allegato 2 - Parametri di qualità e fasi di erogazione -, e accettarne integralmente i contenuti, sotto responsabilità civile e penale;



		di essere consapevole che in caso di introduzione di nuovi requisiti e standard da parte della Regione Abruzzo, i fornitori inseriti nell'Albo dei soggetti accreditati saranno tenuti ad adeguarvisi entro 30 giorni dalla loro entrata in vigore a pena di risoluzione di diritto del Patto di Accreditamento.



		di osservare tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche;



		di essere disponibili all'apprendimento delle funzionalità tecniche ed operative degli strumenti tecnologici necessari e alla partecipazione ad incontri di coordinamento gestionali a cura dell'Ente;







10. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione della presente procedura;



11. che i propri dati identificativi sono i seguenti:



domicilio fiscale _________________________________________________

codice fiscale ____________________________________________________

partita IVA______________________________________________________



12. che l'indirizzo di PEC sul quale si autorizza l'invio di tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura ad evidenza pubblica è il seguente:



indirizzo PEC _______________________________________________



13. che le proprie posizioni INPS e INAIL nonché la sede dell’ AGENZIA DELLE ENTRATE competente per territorio sono le seguenti:



INPS (nel caso di iscrizioni presso più sedi, indicarle tutte):

sede ________________________________________________________

indirizzo _______________________________________________________

matricola ____________________________________



INAIL (nel caso di iscrizioni presso più sedi, indicarle tutte):

sede ________________________________________________________

indirizzo ________________________________________________________

matricola ________________________________



AGENZIA DELLE ENTRATE (nel caso di iscrizioni presso più sedi, indicarle tutte):

sede ________________________________________________________

indirizzo ________________________________________________________



14. di essere consapevole che l’Amministrazione Comunale, a suo insindacabile giudizio, ha la facoltà di non procedere all'adozione dell'albo dei soggetti accreditati con provvedimento motivato, per qualsiasi causa, compreso il verificarsi di vizi procedurali o motivazioni di carattere finanziario e che in tal caso, non potrà essere avanzata alcuna pretesa risarcitoria o di indennizzo;

15. Di impegnarsi a dare avvio al servizio, anche nelle more della stipula del Patto di accreditamento.

16. di essere consapevole che, il Comune verificherà d'ufficio la regolarità dei requisiti dichiarati e che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il candidato verrà escluso dalla procedura pubblica per la quale è rilasciata, o, se risultato ammesso, decadrà dall'ammissione medesima la quale verrà annullata e/o revocata; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del patto di Accreditamento, questa potrà essere risolta di diritto dal Comune di Sulmona, ai sensi dell’art. 1456 cod. civ



17. Di essere consapevole che l’inserimento nel Catalogo è incompatibile nelle situazioni di seguito riportate:



		Per il Progetto Agorà – Spazio Incluso- Cup  C31E19000070006, con la partecipazione al partenariato pubblico/privato promotore del Progetto; tale stato si estende anche agli operatori degli stessi soggetti partner;







		Per il documento Programmatico Locale per la lotta alla Povertà – Annualità 2019 – Cup  J31B20001290001, con lo svolgimento delle attività di rafforzamento del servizio sociale professionale previste nello stesso Documento di Programmazione Territoriale per l’attuazione del Piano Regionale per la lotta alla povertà e affidate in appalto a un soggetto esterno e in altri eventuali progetti futuri.







18. Consenso al trattamento dei dati personali: con la firma del presente documento il sottoscritto dichiara altresì ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di dati, di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’avviso di istruttoria pubblica e di essere consapevole che i dati personali, anche giudiziari, raccolti saranno trattati , anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente procedura e per le finalità ivi descritte, e di essere stato informato circa i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. 2016/679.



Si impegna, inoltre, ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove, necessario, nei confronti delle persone fisiche (interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della procedura in oggetto, per consentire il trattamento dei loro dati da parte del Comune di Sulmona – ECD n. 4 - per le finalità descritte nell’informativa.



_________________, Lì ______________

  Firma

 ____________________________



N.B. Occorre allegare copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore o dei sottoscrittori.

La domanda potrà essere sottoscritta anche da procuratore/i del/i legale/i rappresentate/i ed in tal caso va allegata copia conforme all’originale della/e relativa/e procura/e. Per ciascun dichiarante è sufficiente una sola copia del documento di riconoscimento anche in presenza di più dichiarazioni su più fogli distinti. 



AVVERTENZE:

Si precisa che:

Per il requisito professionale relativo all’iscrizione nel registro delle imprese della Camera di Commercio di cui al punto 1 del presente modello (ove richiesto): 

- nell’ipotesi di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario già costituiti o da costituirsi, o di aggregazione di imprese di rete, ciascuna delle imprese raggruppate/raggruppande o consorziate/consorziande o aderenti al contratto di rete deve essere in possesso della relativa iscrizione;

- nell’ipotesi di consorzi stabili e consorzi di cooperative di produzione e lavoro, il requisito deve essere posseduto direttamente dal consorzio e da ciascuna delle imprese consorziate indicate come esecutrici;

Per quanto concerne i requisiti relativi alle iscrizioni e/o attestazioni di cui al punto 2 del presente modello, richiesti soltanto per specifiche categorie di soggetti:

- nell’ipotesi di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario già costituiti o da costituirsi, o di aggregazione di imprese di rete, ciascuno dei soggetti interessati, raggruppati/raggruppandi o consorziati/consorziandi o aderenti al contratto di rete, deve essere in possesso del relativo requisito richiesto;

- nell’ipotesi di consorzi stabili e consorzi di cooperative di produzione e lavoro, il requisito deve essere posseduto direttamente dal consorzio e da ciascuno dei soggetti consorziati indicati come esecutore;

per Il requisito tecnico di cui al punto 5 del presente modello (esperienza) e al punto TP1 del Disciplinare lo stesso deve essere soddisfatto da ciascuno dei componenti il raggruppamento temporaneo o il consorzio ordinario;

per i Consorzi di Cooperative Sociali partecipanti in nome proprio e nell'interesse di uno o più consorziati il requisito deve essere posseduto da ciascuno dei consorziati designati per l’esecuzione del servizio;

per i Consorzi Stabili è possibile utilizzare sia il requisito maturato in proprio, sia quello posseduto dalle imprese designate per l’esecuzione delle prestazioni, sia mediante avvalimento, quelli delle singole imprese consorziate non designate per l’esecuzione del contratto.

Per il requisito di cui al punto 8 della presente autodichiarazione (sede operativa), lo stesso può essere soddisfatto nella maniera che segue:

a) nell’ipotesi di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario già costituiti o da costituirsi, almeno una delle imprese raggruppate/raggruppante o consorziate/consorziante deve essere in possesso del requisito;

b) nell’ipotesi di consorzi di cooperative e consorzi stabile, il requisito può essere posseduto direttamente dal consorzio o da almeno una delle imprese consorziate indicate come esecutrici .


ALLEGATO A5

Spett.le

Comune di Sulmona

Via MAzara, 21

67039 Sulmona (AQ)

DICHIARAZIONI IN CASO DI PARTECIPAZIONE ATTRAVERSO FORME AGGREGATE

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO DI FORNITORI ACCREDITATI PER L'OFFERTA DELLE PRESTAZIONI DI SERVIZI DI INCLUSIONE DA EROGARE IN FAVORE DEI SOGGETTI INSERITI NEI PROGETTI AGORA’- ABRUZZO SPAZIO INCLUSO- CUP C31E19000070006 E NEL DOCUMENTO PROGRAMMATICO LOCALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA’ – ANNUALITA’ 2019- CUP J31B20001290001

In relazione all’avviso in oggetto

Il sottoscritto ___________________________________________________________________

nato a ___________________________________________(prov.___) il ___________________

residente a ____________________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

in nome del candidato_____________________________________________________________

con sede legale in ______________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

codice fiscale ___________________________partita Iva________________________________

telefono_______________________________  fax _____________________________________

e-mail ________________________________  pec _____________________________________

nella qualità di (barrare la casella che interessa):


Titolare o Legale rappresentante


Procuratore speciale / generale

del soggetto che partecipa all’avviso in oggetto in qualità di: (barrare la voce che interessa)

□ Consorzio di cooperative sociali (art. 8 L.381/91)

□ Consorzio stabile (art. 45 c. 2 lett. b) D. Lgs 50/2016)

□ Mandataria/Mandante di un raggruppamento temporaneo (art. 45 c. 2 lett. d) D. Lgs 50/2016)

□ costituito

□ non costituito

□ Mandataria/Mandante di un consorzio ordinario (art. 45 c.2 lett. e) D. Lgs 50/2016)

□ costituito

□ non costituito

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole altresì che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione il concorrente decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata

PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA E SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ

DICHIARA PRELIMINARMENTE 

ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di dati, di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nel Disciplinare e nell’Avviso e di essere consapevole che i dati personali, anche giudiziari, raccolti saranno trattati , anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente procedura e per le finalità ivi descritte, e di essere stato informato circa i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. 2016/679;

che si impegna, inoltre, ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove, necessario, nei confronti delle persone fisiche interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della procedura di accreditamento, per consentire il trattamento dei loro dati personali da parte del Comune di Sulmona – ECAD n. 4 - per le finalità descritte nell’informativa.

DICHIARA ANCORA

(solo per i consorzi di cooperative e i consorzi stabili)

1. che il/i consorziato/i per i quale/i il consorzio concorre alla procedura è/sono il/i seguente/i: ____________________________________

____________________________________

1. bis. di allegare alla documentazione richiesta in copia atto costitutivo e statuto del consorzio, con precisazione delle imprese consorziate

 ________________________, li _________________

Qualora il consorzio non indichi per quale/i consorziato/i concorre, si intende che lo stesso partecipa in nome e per conto proprio

Firma _______________________________________

_________________________________

(solo i raggruppamenti temporanei già costituiti)

2. di allegare mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria per: - atto pubblico

- scrittura privata autenticata con indicazione del soggetto designato come mandatario

2. bis che le parti del servizio che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti sono le seguenti:

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

(operatore, attività, percentuale di partecipazione) 

(solo per i consorzi ordinari costituiti) 

3. che le parti del servizio che saranno eseguite dai singoli operatori e consorziati sono le seguenti:

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

3 bis. di allegare atto costitutivo e statuto del consorzio, con indicazione del soggetto designato capogruppo

________________________, li _________________

Firma

_______________________________________

 _______________________________________

(solo per i raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari non ancora costituiti) 

1) che l’operatore al quale, in caso di inserimento nell’Albo dei fornitori, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo è:

2) di impegnarsi, in caso di inserimento nell’Albo dei fornitori, ad uniformarsi alla disciplina vigente con riguardo ai raggruppamenti temporanei o consorzi;

3) che le parti del servizio che saranno eseguite dai singoli operatori riuniti o consorziati sono le seguenti:

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

(operatore, attività, percentuale di partecipazione)

per l'operatore ________________________________________________

 ________________________, li __________________________________

firma _______________________________________ 

per l'operatore ________________________________________________

 ________________________, li __________________________________

firma ______________________________________

per l'operatore ________________________________________________

 ________________________, li __________________________________

firma ______________________________________

N.B. Occorre allegare copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore o dei sottoscrittori.


ALLEGATO A6.1



Spett.le

Comune di Sulmona

Via Mazara, 21

67039 Sulmona (AQ)



DICHIARAZIONI DI AVVALIMENTO DEL CANDIDATO

Solo per i concorrenti che ricorrono all’Avvalimento





Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO DI FORNITORI ACCREDITATI PER L'OFFERTA DELLE PRESTAZIONI DI SERVIZI DI INCLUSIONE DA EROGARE IN FAVORE DEI SOGGETTI INSERITI NEI PROGETTI AGORA’- ABRUZZO SPAZIO INCLUSO- CUP C31E19000070006 E NEL DOCUMENTO PROGRAMMATICO LOCALE PER LA LOTTA ALLA POVERTA’ – ANNUALITA’ 2019- CUP J31B20001290001 



In relazione all’avviso in oggetto



Il sottoscritto ___________________________________________________________________

nato a ___________________________________________(prov.___) il ___________________

residente a ____________________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

in nome del candidato_____________________________________________________________

con sede legale in ______________________________________________________(prov.____)

in Via _________________________________________________________________n. ______

codice fiscale ___________________________partita Iva________________________________

telefono_______________________________  fax _____________________________________

e-mail ________________________________  pec _____________________________________





nella qualità di (barrare la casella che interessa):





	Titolare o Legale rappresentante

	Procuratore speciale / generale



ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione saranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’art. 76 dello stesso decreto, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti e dichiarazioni mendaci, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure concernenti gli appalti pubblici, 



DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 



a)che il concorrente______________________________________________________________,

 al fine di soddisfare il requisito di partecipazione prescritto nell’avviso al punto TP.1 si avvale, alle condizioni e nei limiti previsti all’art. 89 del D. Lgs. n. 50/2016, del soggetto di seguito specificato;

_____________________________________________________;



b) che il requisito di capacità economico‐finanziaria, tecnico‐organizzativa prescritto dall’Avviso di accreditamento cui il candidato si avvale per poter essere ammesso alla procedura è il seguente: ______________________________________________________________________________;



c) che le generalità del soggetto ausiliario del quale si avvale per il requisito di capacità economico‐ finanziari, tecnico‐organizzativa da questo posseduto e messo a disposizione a proprio favore, sono le seguenti:



Impresa _________________________________________________________________________

Legale Rappresentante avente i poteri necessari per impegnare l’impresa nella presente procedura _______________________________________________________________________________

Sede legale in:

____________________________________________________________________

Via _____________________________________________________________________________



Comune______________________________C.A.P.________________________Prov. ________



Codice Fiscale n.

__________________________________________________________________



Partita I.V.A. n.

___________________________________________________________________



iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di

_____________________________________________________________________

al n. _______________________ in data

 _______________________________________________



d) Ai sensi dell’art.89, comma 1 del D. Lgs. n. 50/2016 allega originale o copia autentica del contratto(1) (in virtù del quale l’impresa ausiliaria si obbliga nei confronti di Codesto concorrente a fornire il requisito sopra dichiarato e a mettere le risorse necessarie per tutta la durata del servizio oggetto di accreditamento.



e) Con la firma del presente documento il sottoscritto dichiara altresì ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di dati, di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’Avviso di procedura pubblica e nel Disciplinare e di essere consapevole che i dati personali, anche giudiziari, raccolti saranno trattati , anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente procedura e per le finalità ivi descritte, e di essere stato informato circa i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. 2016/679.



Si impegna, inoltre, ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove, necessario, nei confronti delle persone fisiche (interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della presente procedura, per consentire il trattamento dei loro dati da parte del Comune di Sulmona – ECAD n. 4 - per le finalità descritte nell’informativa.

 





________________________, li _________



  Firma

______________________________________



N.B. Occorre allegare copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore o dei sottoscrittori. 



(1) Il contratto di avvalimento a pena di nullità, deve contenere la specificazione dei requisiti forniti e delle risorse messe a disposizione dall’impresa ausiliaria.


DICHIARAZIONE DI AVVALIMENTO DEL SOGGETTO AUSILIARIO

(solo nei casi di ricorso all’Avvalimento)







(si ricorda che):



- alla dichiarazione di Avvalimento deve essere allegata ai sensi dell’art. 89 del D. Lgs. n. 50/2016 originale o copia autentica del contratto in virtù del quale l’impresa ausiliaria si obbliga nei confronti del candidato a fornire i requisiti dichiarati nella presente dichiarazione e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata del servizio oggetto di accreditamento; si ricorda che il contratto dovrà essere determinato nell’oggetto, nella durata, e dovrà contenere ogni altro elemento utile ai fini dell’avvalimento.



Pertanto il contratto di Avvalimento dovrà riportare, a pena di nullità e quindi di esclusione, l’indicazione specifica, esplicita ed esauriente dei requisiti forniti e dei mezzi e delle risorse messe a disposizione dall'impresa ausiliaria in ordine ai requisiti oggetto di Avvalimento, la durata del contratto.



In caso di messa a disposizione delle risorse, indicarne il numero preciso, come sono inquadrate nell’Impresa ausiliaria e, se del caso, i nominativi.

In caso di messa a disposizione di strumenti, ne dovrà essere fornito elenco e descrizione; In ogni caso, dovranno essere chiarite le modalità con quali sarà assicurata la messa a disposizione di requisiti speciali anche se di contenuto immateriale (fatturato, ecc.).





- l’ausiliaria oltre alla dichiarazione di cui al presente allegato dovrà produrre le auto dichiarazioni di cui al modello “Allegato A3.1” e al modello “A3.2”.









ALLEGATO A6.2

Spett.le

Comune di Sulmona

Via Mazara, 21

67039 Sulmona (AQ)





DICHIARAZIONE DI AVVALIMENTO DEL SOGGETTO AUSILIARIO





AVVISO _______________



Il sottoscritto_____________________________________________________________________ Legale Rappresentante avente i poteri necessari per impegnare l’impresa nella presente procedura/Procuratore dell’ausiliaria __________________________________________________

sede legale in: Via __________________________________ Comune _______________________ C.A.P. __________________ Codice Fiscale n. _________________________________________

Partita I.V.A. n.___________________________________________________________________ Tel. n. _______________________fax n. _____________________________________, iscritta nel

Registro delle Imprese istituito presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di _________________________ al n.________________________ in data _________________ indirizzo di Posta Elettronica Certificata ______________________



 ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione saranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’art. 76 dello stesso decreto, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti e dichiarazioni mendaci, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure concernenti gli appalti pubblici,



DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ



1. di possedere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 89 del D. Lgs. 50/2016, i requisiti di capacità tecnico-economico-finanziaria, di seguito indicati così come prescritti dall’avviso di procedura di Accreditamento, di cui il concorrente si avvale per poter essere ammesso alla procedura,



____________________________________________________



2. di obbligarsi, nei confronti del candidato e del Comune di Sulmona a fornire i predetti requisiti dei quali è carente il candidato e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata del Patto di Accreditamento nei modi e nei limiti stabiliti dall’art. 89 del D. Lgs. n. 50/2016, rendendosi inoltre responsabile in solido con il concorrente nei confronti del Comune di Sulmona in relazione alle prestazioni oggetto del servizio;



3. di non partecipare a sua volta alla stessa procedura, né in forma singola, né in forma associata, né in qualità di ausiliario di altro soggetto candidato;



4. l’amministrazione è affidata ad un (compilare solo il campo di pertinenza):



a) Amministratore Unico, nella persona di:



nome _____________________________ cognome ___________________________________ nato a ___________________________ il ______________ C.F. ___________________________ residente in _______________________________ nominato il ____________ fino al ________, con i seguenti poteri associati alla carica: ______________________________________________________________________________;



b) Consiglio di Amministrazione composto da n. ____ membri e, in particolare, da (indicare i dati di tutti i Consiglieri): nome _____________________________ cognome _____________________________________ nato a ___________________________ il ____________ C.F. ____________________________ residente in ___________________________________________________ carica __________________________________________________________________



(Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...)



nominato il _________________ fino al ____________, con i seguenti poteri associati alla carica: _______________________________________________________________________;



nome _____________________________ cognome _____________________________________ nato a ____________________________ il ____________ C.F. ____________________________ residente in _________________________________________________________________ carica __________________________________________________________________



(Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...)



nominato il _________________ fino al ____________, con i seguenti poteri associati alla carica: _______________________________________________________________________;



nome _____________________________ cognome _____________________________________ nato a ____________________________ il ____________ C.F. ____________________________ residente in _________________________________________________________________ carica __________________________________________________________________



(Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere…)

 

nominato il _________________ fino al ____________, con i seguenti poteri associati alla carica: _______________________________________________________________________;



(eventuale, nel caso in cui vi siano direttori tecnici) 



5. che i Direttori tecnici sono: (indicare nominativi, dati anagrafici, residenza, durata dell’incarico) ______________________________________________________________________, ______________________________________________________________________, ______________________________________________________________________,



ovvero



che non vi sono Direttori tecnici;



6. (eventuale, nel caso in cui vi siano soggetti cessati dalle cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’Avviso)



- che i soggetti cessati dalle cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso sono: (indicare nominativo, carica sociale e relativa data di cessazione dall’incarico. Le cariche rilevanti ai fini della presente dichiarazione sono: direttore tecnico; titolare in caso di impresa individuale; socio in caso di società in nome collettivo; socio accomandatario in caso di società in accomandita semplice; amministratore munito di poteri di rappresentanza, socio unico persona fisica ovvero socio di maggioranza persona fisica in caso di società con meno di quattro soci, per tutte le altre tipologie di società)

 ______________________________________________________________________,

______________________________________________________________________,



ovvero 



- che non vi sono soggetti cessati dalle cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso;



7. a) che nel libro soci figurano i soci sotto elencati, titolari delle azioni/quote di capitale riportate a fianco di ciascuno di essi:

______________________ ____ %

______________________ ____ %

______________________ ____ %

______________________ ____ %

______________________ ____ %



TOTALE 100 %



7.b) che in base alle risultanze del libro soci, nonché a seguito di comunicazioni ricevute dai titolari delle stesse partecipazioni:



- risultano esistenti i seguenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote aventi diritto di voto:

_____________ a favore di _______________;

_____________ a favore di _______________;



(oppure) 



- che non risultano esistenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote aventi diritto di voto;



7. c) che nelle assemblee societarie svoltesi nell’ultimo esercizio sociale, antecedente alla data della presente dichiarazione:

- hanno esercitato il diritto di voto in base a procura irrevocabile o ne hanno avuto comunque diritto, le seguenti persone:



_____________ per conto di _____________;

_____________ per conto di _____________;



(oppure)



- non è stato esercitato alcun diritto di voto in base a procura irrevocabile o in base ad un titolo equivalente che ne legittimava l’esercizio;



8. che l’Impresa, nell’anno precedente alla pubblicazione dell’Avviso, non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge del 19 marzo 1990, n. 55 o, qualora violato in un periodo antecedente, è stata comunque rimossa;

9. di non trovarsi in nessuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgvo n. 50/2016, anche con riferimento a soggetti di cui al comma 3 dello stesso articolo;



10. di allegare l’autodichiarazione di insussistenza delle cause di esclusione resa ai sensi del DPR 445/00 mediante l’utilizzo dei modelli A4.1 e A4.2 predisposti dal Comune di Sulmona;



11. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il Candidato verrà escluso dalla procedura di accreditamento per la quale è rilasciata, o, se risultato selezionato, decadrà dall’accreditamento, il quale verrà annullato e/o revocato, e il Comune avrà la facoltà di escutere la garanzia provvisoria; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula dell’accordo negoziale, questo potrà essere risolto di diritto dal Comune. ai sensi dell’art. 1456 cod. civ.



12. Con la firma del presente documento il sottoscritto dichiara altresì ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di dati, di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’Avviso e nel Disciplinare e di essere consapevole che i dati personali, anche giudiziari, raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente gara e per le finalità ivi descritte, e di essere stato informato circa i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. 2016/679.



Si impegna, inoltre, ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove, necessario, nei confronti delle persone fisiche (interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della procedura di accreditamento, per consentire il trattamento dei loro dati da parte del Comune per le finalità descritte nell’informativa.  







__________________________, li _________________





  Firma

 ________________________________







N.B. Occorre allegare copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore o dei sottoscrittori.

